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PRresupPuEsTO DE EGREsos 2026

EXPOSICION DE MOTIVOS

El presente documento, contiene el Presupuesto de Egresos para el Municipio de Lagunillas, S.L.P.
para el ejercicio Fiscal 2026; mediante el cual se busca ejercer el gasto basado en [a transparencia,
economia y honradez, contribuyendo en el progreso de nuestra poblacién.

Lo anterior en apego a lo establecido en el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, que es base para
el cumplimiento de los objetivos y metas establecidas de la administracion.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2026, la politica de
gasto, la estimacion de los egresos, sus metas y objetivos, del Municipio de Lagunillas, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2026, el Municipio de Lagunillas, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas
de Egresos:

Estricto apego a las leyes, normas y reglamentos aplicables.

Manejo eficaz y eficiente de los recursos publicos.

Aplicar el gasto con el objetivo de contribuir al progreso de la ciudadania.

Implementar medidas en el ejercicio del gasto para que se realice de manera austera y
responsable.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2026 se estima tener un egreso por un monto de $56,596,836.00, (Cincuenta y seis millones
quinientos noventa y seis mil ochocientos treinta y seis pesos 00/100 M.N.), con los que se cubriran las
necesidades basicas y de crecimiento para el Municipio de Lagunillas, S.L.P.

OBJETIVO
Generar estricto control del presupuesto de egresos del afio fiscal 2026 con apego a las leyes, normas

y reglamentos, impulsando el desarrollo integral y sostenido del municipio, para con ello mejorar la
calidad de vida de la poblacion.

METAS

e Contribuir al desarrollo de la ciudadania con la disminucion del rezago.
e Realizar una buena administracién del recurso, en donde se pueda invertir y dejar huella en
cada una de las localidades.
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PRESUPUESTO DE EGREsos 2026

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO F1scaL 2026 DEL MUNICIPIO
DE LAGUNILLAS, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Laguniilas, S.L.P.
para el Ejercicio Fiscal 2026, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control
y evaluacidn del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal de 2026, de conformidad con los articulos
115, 126, 127, y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61,
62, 63, 64, 65,66, 71,75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; capitulos I y V de la Ley de Coordinacion Fiscal; Lineamientos
para la construccién y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Ldgico
del Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion
programatica del CONAC; 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;
114, fraccién IV, antependltimo pérrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y 135 de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
37, 38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62,
64, 73, 79, 80, 82 y deméds relativos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion IX, 70, fraccion I, 75, fraccion III, 81, fracciones
X, XII, y X1V, 86, fracciones II, III, V, VIII, y XXXIX, 115 y 120 de la Ley Organica del Municipio Libre
del Estado de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi;
21y 22, de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccién IX, 13,
fraccién VII, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Piblica del Estado y Municipios de San Luis Patosi; 1,
8,9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22,
y 23 de la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la
Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las
demads disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucién del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como unico eje
articulador el Plan Municipal de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus
respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente
presupuesto, asi como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar,
transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto plblico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en
el ambito de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la
Contraloria interna del Municipio, en el dmbito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones
establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis
Potosi, y demds ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que corresponda
a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.
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PRESUPUESTO DE EGREsos 2026

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

I

1I1.

IIL.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a
través de la Tesorerfa Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos
y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones
contraidas, devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones
presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacion o cierre del ejercicio fiscal
correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.
Amortizaciéon de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos
contraidos por el Gabierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos aprobados por
el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a
través de la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto.

Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de
Ingresos, y los Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la
amortizacién de la deuda.

Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de
libre disposicion incluidos en la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no
etiquetados considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcién de la amortizacion de
la deuda.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregaciéon que identifica el conjunto homogéneo y
ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por
objeto agrupar las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de
ramos.

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los
Entes Piiblicos: La Clasificacion Econémica de las transacciones de los entes publicos permite
ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propdsito general de analizar
y evaluar el impacto de la politica y gestién fiscal y sus componentes sobre la economia en
general.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segin los propésitos u
objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes pliblicos. Presenta el gasto
publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con
dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo
Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos
generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de
financiamiento consiste en presentar los gastos publicos segtin los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacién especifica de cada
fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos
programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos
y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes publicos para
obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.
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XIII.

XIV.

XVII.

XVIIL

XIX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

PRESUPUESTO DE EGREsos 2026

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones
publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdémica
presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos;
Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programatica: Ciasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacién de
los programas presupuestarios de los entes publicos, que pemnitird organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.
Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales
son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del
presupuesto modificado.

Entes Piblicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la
administracion publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal
mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto
de control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente
Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de
auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y
suministros, asi como servicios generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la
operacién de su aparato administrativo.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos pulblicos que el
Gobierno Federal transfiere a los Municipios, por conducto del Estado, para que estos Gltimos
afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion, salud, infraestructura e inversién
social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la
Administracion Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de
capital, incluyendo también la adquisicion de acciones y titulos de crédito de terceros,
construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la
capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estdn asociados a programas
especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio, por lo cual estdn directamente relacionados con los programas a cargo
de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que
tienen un efecto directo en la actividad econémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente,

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi,

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica
que en forma resumida, sencilla y armdnica establece con claridad los objetivos del Programa
Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacién nacional, estatal, municipal y
sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica
los medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y
servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirios; e incluye
supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los
objetivos.
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PRESUPUESTO DE EGREsos 2026

XXIX. Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y
coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

XXX. Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma
representativa y homogénea la asignacion de recursos y del gasto ptiblico para el cumplimiento
de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no programable. Ademas, permiten
identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que participan en la
ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se
constituye como el conjunto de actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones
presupuestarias en informacion que sistematicamente incorpora consideraciones sobre los
resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto
y promover una adecuada rendicién de cuentas. Durante su elaboracién se establecen
objetivos, metas e indicadores estratégicos y de gestidn, los cuales fungen como instrumentos
para su evaluacion; ademds, permiten medir el impacto que se logra con su implementacion.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades
productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y
consumidores, bienes y servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o
de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

XXXII. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio
para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes
y servicios publicos.

XXXIII. Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracién Piblica
del Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos,
materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la
mision que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable; Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les
encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de
los objetivos, lineas de accion y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberd entender conforme al
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demds leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencién de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con
el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la
Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesorerfa Municipal garantizard que toda la informacién presupuestaria y de ingresos
cumpla con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia
deberan cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi.
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Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportard en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la
situacion econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluirdn el desglose de los proyectos
de inversion previstos en este Presupuesto; informes de avance de gestion financiera y cuenta de la
hacienda publica; y la evolucion de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos deberd
contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente
con una suficiencia presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del
financiamiento; ninguin egreso podra efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del
Presupuesto de Egresos.

Articulo 9, Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los
conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y
oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacion de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, deberd
acompafiarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras
previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos,
cuando el Ayuntamiento autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes
que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se debera de incluir en el Presupuesto de
Egresos los gastos que generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacién global de recursos para servicios personales, se debera observar lo
dispuesto en el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
y no podra incrementarse la asignacion de recursos para servicios personales durante el ejercicio fiscal,
exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberdn destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del
Balance presupuestario de recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de gue durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de
Ingresos, se estara a lo dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

Articulo 17. A mds tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la
Federacion las Transferencias Federales Etiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato
anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato
anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir
los pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de
conformidad con el calendario de ejecucién establecido en el convenio correspondiente; una vez
cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberdn reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion,
a més tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros
generados.
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CAPITULO II
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Lagunillas, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2026,
asciende a la cantidad de $56,596,836.00, (Cincuenta y seis millones quinientos noventa y seis mil
ochocientos treinta y seis pesos 00/100 M.N.), presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la
Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2026.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacién por
Fuentes de Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento

Presupuesto
No. Categorias aprobatio
1 No Etiquetado 28,662,220.32
11 Recursos fiscales 3,138,000.00
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos 0.00
14 | Ingresos propios 0.00 |
15 Recursos federales 24,719,478.21
|16 | Recursos estatales 804,742.11
17 | Otros recursos de libre disposicién 0.00
2 Etiquetado 27,934,615.68
25 Recursos federales 23,934 615,68
26 Recursos estatales 4,000,000.00
27 Otros recursos de transferencias federales 0.00
etiquetadas
| Total _56,596,836.00

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion por Tipo

de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Tipo de Gasto

= Presupuesto
No. Categorias aprobado

i Gasto Corriente 29,099,202.97
2 Gasto de Capital ) 26,561,536.53

3 Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos 500,000.00

< | Pensiones y Jubilaciones ) 436,096.50
|5 | Participaciones ) 0.00
Total 56,596,836.00

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion por
Objeto del Gasto a nivel de capftulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la
siguiente manera:

Clasificacion por Objeto del Gasto
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial Presupuesto aprobado
1000 | Servicios Personales 10,674,488.,39
1100 ‘ Remuneraciones al personal de caricter permanente 8,885,927.50
1110 | Dietas 1,557,508.00
1111 Dietas 1,557,508.00
1120 | Haberes 0.00
1130 | Sueldos base al personal permanente 7,328,419.50
1131 Sueldo base 7,328,419.50 e
1140 | Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1200 | Remuneraciones al personal de caracter transitorio 300,000.00
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 300,000.00
1221 Sueldos base al personal eventual 300,000.00
1230 | Retribuciones por servicios de caracter social 0.00 ]
1240 Retribucion a Iqs representan;&s_ge los trgbqjadores y de los 6.00

patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 1,132,534.75 _
1310 | Primas por afos de servicios efectivos prestados 0.00
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 1,132,534.75
1321 Prima vacacional 156,211.75
1323 Gratificacién de fin de afio 976,323.00
1330 | Horas extraordinarias 0.00
1340 | Compensaciones 0.00
1350 | Sobrehaberes 0.00
1360 Asigr}acliones de Fécnico, de mando, por comision, de vuelo y 0.00
de técnico especial
1370 | Honorarios especiales 0.00
1380 Parttcipacién por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y 0.00
custodia de valores
1400 | Seguridad social 0.00 |
1500 | Otras prestaciones sociales y econdmicas 200,000.00
1510 | Cuotas para el fonde de ahorro y fondo de trabajo 0.00
1520 | Indemnizaciones 100,000.00
1521 Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes caidos 100,000.00
1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0.00 B
1540 | Prestaciones contractuales 100,000.00
1541 Prestac-iones contractuales mensuales 30,000.00
1542 Prestaciones contractuales anuales 70,000.00
| 1550 | Apoyos a la capacitacién de servidores piblicos 0.00
1590 | Otras prestaciones sociales y econdmicas 0.00
1600 | Previsiones 106,026.14
1610 Preﬁsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad 106,026.14
sodial
1611 Regularizaciones 50,000.00 |
1612 Prevision de incremento salarial 56,026.14
1700 | Pago de estimulos a servidores piiblicos 50,000.00
1710 | Estimulos 50,000.00
1711 Estimulos 50,000.00
1720 | Recompensas 0.00
2000 Materiales y Suministros 5,012,000.00
7
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2100 ;1:::{::::: :; cai::': ;nlstraclon, emisién de documentos 516,500.00 |

2110 | Materiales, (tiles y equipos menores de oficina 250,000.00

2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 250,000.00

2120 | Materiales y Utiles de impresidn y reproduccion 3,000.00

2121 __Materiales y Utiles de impresién y reproduccién 3,000.00

2130 | Material estadistico y geografico 1,000.00

2131 Material estadistico y geografico 1,000.00

2140 ﬁ%mﬁgﬂu&lgg rr\{uen?élalgiccnjsnzlenores de tecnologias de la 55,000.00

241 infornhf:::ir::a:rez:);ﬂt::isc: ;::zos menores de tecnologias de la 55,000.00

2150 | Material impreso e informacién digital 109,000.00 J

2151 Material impreso e informacion digital 109,000.00

2160 | Material de limpieza 60,500.00

2161 Material de limpieza 60,500.00 ,

2170 | Materiales y (tiles de ensefianza 3,000.00 Q

2171 Materiales y Utiles de ensefanza - 3,000.00 Q"‘
eriales i i i i ienes o

2180 {;I:rts (:rl} L para el registro e identificacion de bi y 35,000,00 ~

2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 35,000.00

2200 | Alimentos y utensilios - 205,000.00 1(_

2210 | Productos alimenticios para personas B 185,000.00

2211 Alimentacién en oficinas o lugares de trabajo 45,000.00

2212 Alimentacién en eventos oficiales 110,000.00 :

2213 Alimentacién en programas de capacitacion y adiestramiento 30,000.00 /7/

2220 | Productos alimenticios para animales 0.00

2230 | Utensilios para el servicio de alimentacién 20,000.00

2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 20,000.00
Materias primas y materiales de produccién y :

2300 o mercializacién 50080
Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos

—_— como materia prima 5,000-00

2711 Producfcos a_limenticios, agropecuarios y forestales adquiridos 5,000.00 : ]
como materia prima

2320 | Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00

2330 Pmdugms _de papel, cartén e impresos adquiridos como 0.00 ,¥
materia prima ) |
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados

2340 A A 0.00
adquiridos como materia prima

2350 Productos quimicas, farmacéuticos y de laboratorio 0.00

adquiridos como materia prima
Productos metalicos y a base de minerales no metalicos 0.00
adquiridos como materia prima :
Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como

2360

2370 | ateria prima a0

2380 | Mercancias adquiridas para su comercializacién 0.00 )B
2390 | Otros productos adquiridos como materia prima 0.00

2400 Materi.‘a‘lgs y articulos de construccién y de 472,000.00

reparacion

2410 | Productos minerales no metalicos 85,000.00 —
2411 Productos minerales no metalicos 85,000.00

2420 | Cemento y productos de concreto 15,000.00

2421 Cemento y productos de concreto 15,000.00

Lz
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| 2430 | Cal, yeso y productos de yeso 25,000.00
| 2431 ' Cal, yeso y productos de yeso 25,000.00
2440 | Madera y productos de madera 14,000.00
2441 Madera y productos de madera 14,000.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 5,000.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 5,000.00
2460 | Material eléctrico y electrénico 40,000.00
2461 | Material eléctrico y electrénico 40,000.00
2470 | Articulos metalicos para la construccion 35,000.00
2471 Articulos metélicos para la construccion 35,000.00
2480 | Materiales complementarios 10,000.00
2481 Materiales complementarios 10,000.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 243,000.00
2491 Otros materiales y articulos de construccidn y reparacion 243,000.00
2500 | Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 77,500.00
2510 | Productos quimicos basicos ) 2,500.00
2511 Productos quimicos basicos 2,500.00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 5,000.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 5,000.00
2530 ' Medicinas y productos farmacéuticos 10,000.00
2531 | Medicinas y productos farmacéuticos 5,000.00
2532 Vacunas N 5,000.00
2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 15,000.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 15,000.00
2550 | Materiales, accesorios y sumninistros de laboratorio 0.00
2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 15,000.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 15,000.00
2590 | Otros productos quimicos 30,000.00
2591 Otros productos quimicos 30,000.00
2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos 2,605,000.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 2,605,000.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 2,605,000.00
2620 | Carbdn y sus derivados 0.00
Vestuario, blancos, pren roteccion y articulos
2700 | 4orortivos K PranTias 9ep Y 238,000.00
2710 | Vestuario y uniformes 146,000.00
2711 Vestuario y uniformes 146,000.00
2720 | Prendas de seguridad y proteccidn personal 17,000.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 17,000.00
2730 | Articulos deportivos 50,000.00
2731 Articulos deportivos 50,000.00
2740 | Productos textiles 20,000.00
2741 Productos textiles 20,000.00
2750 | Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 5,000.00
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 5,000.00
2800 | Materiales y suministros para seguridad 30,000.00
2810 | Sustancias y materiales explosivos 0.00
2820 | Materiales de seguridad publica 10,000.00
2821 Materiales de seguridad ptiblica 10,000.00
2830 | Prendas de proteccidn para seguridad publica y nacional 20,000.00

g
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2831 Prendas de proteccién para seguridad ptiblica y nacional 20,000.00
2900 | Herramientas, refacciones y accesorios menores 863,000.00
2910 | Herramientas menores 95,000.00

211 Herramientas menores 95,000.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 35,000.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 35,000.00

f ; e :
28 B e | o
2o | SEPCcbyes y oo s e Splps RO | g
2041 mcnol}i:gfia_ac:::?: E;?ocr‘:::?ns menores de equipo de computo y 60,000.00
a
2950 ;eéz:lgoynzse \Ilab(écr?tg:gs menores de equipo e instrumental §,000.00
2951 méﬂq!::f;;:::;;z rxgtic::sonos menores de equipo e instrumental 8,000.00
2960 | Refacciones y accesorios menaores de equipo de transporte 565,000.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 565,000.00
i accesori res i defe
2970 E:::r:ic&c;ges y orios menores de equipo de nf.a y 0.00
2980 Refa_«cx:lones y accesorios menores de maquinaria y otros 60,000.00
equipos =
2081 equﬂ:,l;:famones y accesorios menores de maquinaria y otros 60,000.00
2990 | Refacciones y accesorios menores otras bienes muebles 10,000.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 10,000.00

3000 Servicios Generales 9,512,714.58

| 3100 | Servicios basicos 2,552,500.00
3110 | Energia eléctrica 2,370,000.00
3111 Energia eléctrica _ 2,345,000.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 5,000.00
3113 Otros pagos derivados de la prestacion del servicio eléctrico 20,000.00
3120 | Gas 1,500.00
3121 dﬁnd?:sinistro de gas por ductos, tanque estacionario o de 1,500.00
3130 | Agua 2,000.00
3131 Agua 2,000.00
3140 | Telefonia tradicional 0.00
3150 | Telefonia celular | 8,000.00 |
3151 Telefonia celular ‘ 8,000.00 ]
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 20,000.00

| 3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 20,000.00
3170 'Sen.rides‘ de acceso de internet, redes y procesamiento de 140,000.00

informacion
3171 - ms-‘:r;‘iscrilos de acceso de internet, redes y procesamiento de 140,000.00
3180 | Servicios postales vy telegraficos 8,000.00
3181 Servicios telegraficos 2,000.00
| 3182 Servicios postales 6,000.00
| 3190 | Servicios integrales y otros servicios 3,000.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 3,000.00

3200 | Servicios de arrendamiento 875,000.00
3210 | Arrendamiento de terrenos 5,000.00

10
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3211 | Arrendamiento de terrenos | 5,000.00
3220 | Arrendamiento de edificios 180,000.00
3221 Arrendamiento de.edlfidos 180,000.00
3230 Zéﬁ:gati?g?_::ln\ﬁo rgc?’e n;g\t::)llano y equipo de administracion, 10,000.00
3031 e i;};e:arllayn::crina::om obiliario y equipo de administracion, 10,000.00
3240 i:rtn;ir::tzw;ento de equipo e instrumental médico y de 5,000.00
3241 ]abor::::ir;damrento de equipo e instrumental médico y de 5,000.00
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 220,000.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte i 220,000.00
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 205,000.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y paramienws 205,000.00
3270 | Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3280 | Arrendamiento financiero 0.00
3290 | Otros arrendamientos 250,000.00
3291 Otros arrendamientos 250,000.00
3300 Ser\_rit_:ibs profesionales, cientificos, técnicos y otros —— =
_ servicios
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 330,000.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 330,000.00
3320 Servl_clos de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 70,000.00
relacionadas
3321 mmi:r:cil::s de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 70,000.00
on C
5330 | et > ST Y | samoss
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y técnica 10,000.00
3332 Servicios en tecnologias de |a informacion _ 3,000.00
3340 | Servicios de capacitacion 57,500.00 |
3341 Servicios de capacitacion 57,500.00
3350 | Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 2,000.00
3352 Servicios estadisticos 2,000.00 ]
3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 25,000.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 25,000.00
3370 | Servicios de proteccion y seguridad 5,000.00 )
3372 Operativos de seguridad 5,000.00
3380 | Servidios de vigilancia 0.00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 200,000.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 200,000.00
3400 | Servicios financieros, bancarios y comerciales 296,000.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 6,000.00
3411 Servicios financieros y bancarios 6,000.00
3420 | Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
3430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00 J
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 250,000.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 250,000.00
3460 | Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3470 | Fletes y maniobras 40,000.00
| 3471 Fletes y maniobras 40,000.00

|
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3480 | Comisiones por ventas 0.00 | |
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00 '
Servicios de instalacién, reparacién, mantenimiento
3500 y conservacién ] 848,800.00
3510 | Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 75,000.00
3511 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 75,000.00
3520 Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario y 15.000.00
equipo de administracién, educacional y recreativo £
Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo
3521 de administracién, educacional y recreative 15,000.00
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de
G cémputo y tecnologias de la informacién 7250000
Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de cémputo
SRR y tecnologias de la informacién 72,300.00
Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo e
Ed'o instrumental médico y de laboratorio 500000 i
3541 | Instalacio’n’, reparacién y mantenimiento de equipo e 5,000.00
instrumental médico y de laboratorio
3550 | Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 580,000.00 |
3551 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 580,000.00
Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y
3560 sequridad 2,000.00
3561 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 2,000.00
3570 Instalacién, reparacion y mantenimiento de maguina, otros 70,000.00
! equipos y herramientas |
Instalacién, reparacién y mantenimiento de maquina, otros
3571 equipos y herramientas 70,000,00
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 20,000.00
| 3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 20,000.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacion 10,000.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacién 10,000.00 |
3600 | Servicios de comunicacidn social y publicidad 283,000.00
Difusién por radio, television y otros medios de mensajes
3610 sobre programas y actividades gubernamentales 245.000.00
Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre
_3611 programas y actividades gubernamentales 110,000.00
3612 Informe de gobierno 120,000.00
3613 Servicios de impresién y reproduccion 15,000.00
3620 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes 16.000.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios il
3621 leusion por radio, television y otros medios de mensajes 16,000.00
comerciales para promover |a venta de bienes o servicios
Servicios de creatividad, preproduccidn y produccién de
3630 i : 0.00
publicidad, excepto internet
3640 | Servicios de revelado de fotografias 10,000.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 10,000.00
3650 | Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 10,000.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 10,000.00
3660 Servicio de creacién y difusion de contenido exclusivamente 0.00
a través de internet ;
3690 | Otros servicios de informacion 2,000.00 |
3691 Otros servicios de informacion 2,000.00
3700 | Servicios de traslado y viaticos 407,000.00
3710 | Pasajes aéreos 50,000.00
3711 Pasajes agreos 50,000.00
3720 | Pasajes terrestres | 10,000.00 |
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3721 | Pasajes terrestres | 10,000.00
3730 | Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 | Autotransporte 0.00
3750 | Viaticos en el pais 310,000.00
3751 Viaticos en el pais 170,000.00 |
3752 | Gasto de traslados en comisiones oficiales 140,000.00
3760 | Vidticos en el extranjero 30,000.00
3761 Vidticos en el extranjero 30,000.00 |
3770 | Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3780 | Servicios integrales de traslado y viaticos 2,000.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 2,000.00
3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 5,000.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 5,000.00
3800 | Servicios oficiales 3,041,214.58
3810 | Gastos de ceremonial 25,000.00
3811 Gastos de ceremonial 25,000.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 1,486,214.58
3821 Gastos de orden social y cultural 1,486,214.58
3830 | Congresos y convenciones 15,000.00
3831 Congresos y convenciones 15,000.00
| 3840 | Exposiciones 1,502,000.00
| 3841 Exposiciones 2,000.00 |
3843 Espectaculos culturales 1,500,000.00
3850 | Gastos de representacion 13,000.00
3851 Gastos de representacion 5,000.00
ia-"_z expozzsut::sde representacion en congresos, convenciones y 8,000.00
3900 | Otros servicios generales 506,000.00
3910 | Servicios funerarios y de cementerios 65,000.00
3911 Servicios funerarios y de cementerios 65,000.00
3920 | Impuestos y derechos 330,000.00
3921 Impuesto sobre nomina 240,000.00
3923 Previsidn para impuesto sobre némina 20,000.00
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 70,000.00
3930 | Impuestos y derechos de importacion 0.00
3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 30,000.00
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 30,000.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 60,000.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 60,000.00
3960 | Otros gastos por responsabilidades 15,000.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 15,000.00
3970 | Utilidades B 0.00
3980 I{g?g;git?ai%br: néminas y otros que se deriven de una 0.00
3990 | Otros servicios generales 6,000.00
| 3991 Otros servicios generales 3,000.00
3992 Servicios asistenciales 3,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 4,336,096.50
Ayudas
4100 Tr'an_sferencias internas y asignaciones al sector 50,000.00
publico 1
13
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4110 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4120 |_ Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4130 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4140 | Asignaciones presupuestarias a drganos auténomos 0.00
| . . o
1
150 | nsfrences Pt corgades s cndaes practaaes | a0
4151 emprI:aarr‘iif!i:e:i? ﬁ| rr:';m:;:rsa:torgadas a entidades paraestatales no 50,000.00
4160 Transfere‘ncias internas ot?orgadas a entidades paraestatales 6,00
empresariales y no financieras
4170 Transferepcias intermas otjorgadas a fideicomisos plblicos 0.0
empresariales y no financieros
4180 Transferencias iptgmas otorg_adas a instituciones 0.00
paraestatales pablicas financieras
4190 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
financieros
4200 | Transferencias al resto del sector ptblico 0.00
4300 | Subsidios y subvenciones 0.00
4400 | Ayudas sociales 3,850,000.00
4410 | Ayudas sociales a personas 2,280,000.00
4411 Ayudas sociales a personas 2,280,000.00
4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 420,000.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion ) 420,000.00
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 430,000.00 |
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefanza 430,000.00 |
4440 | Ayudas sociales a actividades centificas o académicas ~20,000.00 l
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 20,000.00 [
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 400,000.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 400, ODEI.QEI
4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 300,000.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 300,000.00
4500 | Pensiones y jubilaciones 436,096.50
4510 | Pensiones 436,096.50
| 4511 Pensiones 436,096.50
4520 | Jubilaciones 0.00
4590 | Otras pensiones y jubilaciones 0.00
nsferencias a fideicomisos, manda otros
4600 ::::logo 5 ' ROwY 0.00
4700 | Transferencias a la seguridad social 0.00 |
4800 | Donativos 0.00 |
4900 | Transferencias al exterior 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 3,361,086.02
5100 | Mobiliario y equipo de administracién 60,000.00
5110 | Muebles de oficina y estanterfa 20,000.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 20,000.00
5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 20,000.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 20,000.00
5130 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5140 | Objetos de valor 0.00
5150 | Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacién 0.00 ,
14
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5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracién 20,000.00
5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 50,000.00
:EIU Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5220 | Aparatos deportivos | 0.00
| 5230 | Camaras fotograficas y de video 0.00
| 5290 Otro mabiliario y equipo educacional y recreativo 50,000.00 -
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 50,000.00
5300 | Equipo e instrumental médico y de laboratorio N 61,086.02
| 5310 | Equipo médico y de laboratorio 51,086.02
5311 Equipo médico y de laboratorio 51,086.02 |
| 5320 | Instrumental médico y de laboratorio 10,000.00
| 5321 Instrumental médico y de laboratorio 10,000.00 o
| 5400 | Vehiculos y equipo de transporte 1,775,000.00 E
5410 | Vehiculos y equipo terrestre [ 1,700,000.00 )
| 5411 Vehiculos y equipo terrestre 1,700,000.00 D
5420 | Carrocerias y remolques 50,000.00 )
5421 Carrooen’a_s y remolques 50,000.00 2
5430 | Equipo aeroespacial 0.00 -2
5440 | Equipo ferroviario 0.00 ]
5450 | Embarcaciones 0.00 S
5490 | Otros equipos de transporte 25,000.00
5491 Otros equipos de transporte 25,000.00
5500 | Equipo de defensa y seguridad ' 15,000.00
5510 | Equipo de defensa y seguridad 15,000.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 15,000.00 W"
5600 | Maquinaria, otros equipos y herramientas | 1,400,000.00
5610 | Maquinaria y equipo agropecuario 15,000.00 /
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 15,000.00 /
5620 | Maquinaria y equipo industrial 0.00
5630 | Maquinaria y equipo de construccion 1,300,000.00
- 5631 Maquinaria y equipo de construccion 1,300,000.00
o | B0 I S T sy ok -
5641 indusi:;:rym::ﬂ:l; Z‘I;T acondicionado, calefaccion y de refrigeracion 35,000.00
5650 | Equipo de comunicacion y telecomunicacién _ 0.00 ‘SF
5660 Emsosde generacion eléctrica, aparatos y accesorios 15,000.00
5661 ELéﬂ:g:;pos de generacidn eléctrica, aparatos y accesorios 15,000.00
5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 15,000.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 15,000.00 ’
5690 | Otros equipos 20,000.00 \y
5691 Otros equipos 20,000.00
5700 | Activos biolégicos 0.00
5800 | Bienes inmuebles 0.00 5
5900 | Activos intangibles 0.00
6000 Inversion Pdblica 23,200,450.51
6100 | Obra piiblica en bienes de dominio piiblico 22,600,450.51
6110 | Edificacion habitacional 6,000,000.00
| 6111 Edificacion habitacional 6,000,000.00 |
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6120 | Edificacion no habitacional 6,200,000.00
6122 educ;:t?vn::mcqm y/o rehabilitacién de escuelas y espacios 3,200,000.00
6124 Construccidn y/o rehabilitacion de espacios deportivos 3,000,000.00
i6n de imi
o1 e ™ | wmmamn
13 | i e e SBR[ 25960000
6140 | Divisién de terrenos y construccién de obras de urbanizacion 2,120,000.00 |
6141 Division de terrenos y construccién de obras de urbanizacién 2,120,000.00
6150 | Construccidn de vias de comunicacion 5,703,550.51
6151 Construccién de vias de comunicacion 5,703,550.51
6160 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6190 Trabajos_. cle acabados en edificaciones y otros trabajos 550
especializados
6200 | Obra piiblica en bienes propios 0.00
6300 | Proyectos productivos y acciones de fomento 600,000.00
6310 Estgdios_, formulacién y evaiuaci_én de proyectos productivos i
no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
= - S o R
sn LA e oo
6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 600,000.00 ]
9000 Deuda Publica 500,000.00
9100 | Amortizacién de la deuda publica 0.00
9200 | Intereses de la deuda priblica 0.00 |
9300 | Comisiones de la deuda ptiblica 0.00
0400 | Gastos de la deuda piiblica 0.00
9500 | Costos por coberturas 0.00
9600 | Apoyos financieros 0.00
9900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 500,000.00
9910 | ADEFAS 500,000.00 ]
9911 ADEFAS 500,000.00
Total Presupuesto de Egresos 56,596,836.00

Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion
Administrativa, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa
: Presupuesto
Digito o Sector apmﬁdo

3.0.0.0.0 | Sector Piiblico Municipal 56,596,836.00
3,1.0.0.0 | Sector piiblico no financiero 56,596,836.00
3.1.1.0.0 | Sector publico no financiero 56,596,836.00
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal 56,596,836.00
311313 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 56,596,836.00
3.1.1.2.0 | Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales 0.00

y no financieros '
s T (e A | Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y no 0.00

financieros (OPA, DIF)

Total | 56,596,836.00 |
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Artfculo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién Funcional

PRrEsuPUESTO DE EGREsos 2026

del Gasto a nivel de finalidad, funcién y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcién-Subfuncién Presupiesto
aprobado
1 GOBIERNO 26,936,385.49
1.1 | LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacidn 0.00|
1.1.2 | Fiscalizacién 0.00
1.2 | JUSTICIA 0.00
1.2.1 | Imparticion de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracién de Justicia 0.00
1.2.3 | Reclusién y Readaptacion Sacial 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 693,424.80
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 693,424 .80
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Piblico 0.00
| 1.3.4 |Funcién Pablica 0.00
| 1.3.5 | Asuntos Juridicos _ 0.00
1.3.6 | Organizacién de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacién 0.00|
1.3.8 | Territorio 0.00 |
1.3.9 | Otros 0.00
1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00
. 1.4.1 | Relaciones Exteriores ) 0.00
1.5 |ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 24,119,652.98 |
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 24,119,652.98
1.6 |SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 |Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 1,715,375.77
1.7.1 | Policia 1,574,165.17
1.7.2 | Proteccién Civil 141,210.60
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Pdblica 0.00
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 407,931.94
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos v Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios 283,000.00
1.8.4 | Acceso a la Informacién Publica Gubemamental 124,931.94
1.8.5 | Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 28,560,450.51
2.1 | PROTECCION AMBIENTAL 0.00
2.1.1 | Ordenacidn de Desechos 0.00
2.1.2 | Administracin del Agua 0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0.00
2.1.4 | Reduccién de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccién de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 0.00
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PREsuPUESTO DE EGREsos 2026

2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental 0.00
2.2 | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 18,460,450.51
2.2.1 | Urbanizacidn 7,823,550.51
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 2,786,900.00
2.2.4 | Alumbrado Publico 1,850,000.00
2.2.5 | Vivienda 6,000,000.00
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00
2.3 | SALUD 250,000.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacién de Servicios de Salud a la Persona 250,000.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccién Social en Salud 0.00
2.4 | RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 3,350,000.00
2.4.1 | Deporte y Recreacién 3,070,000.00
2.4.2 | Cultura 250,000.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 30,000.00
2.5 | EDUCACION 4,120,000.00
2.5.1 | Educacion Basica 3,600,000.00
2.5.2 | Educacion Media Superior 50,000.00
2.5.3 | Educacidn Superior 420,000.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos 50,000.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.0
2.6 | PROTECCION SOCIAL 500,000.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada ) 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos B 0.00
| 2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacién y Nutricidn 500,000.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 | Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables B 0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social ) 0.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 1,880,000.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 1,880,000.00
3 ____ DESARROLLO ECONOMICO 600,000.00
3.1 |ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 0.00
3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General 0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 600,000.00
3.2.1 | Agropecuaria 600,000.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 | COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 | Carbdn y Otros Combustibles Minerales Sélidos 0.00
| 3.3.2 | Petrdleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
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PRESUPUESTO DE EGREsos 2026
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas | 0.00
3.4.3 | Construccidn 0.00
3.5 | TRANSPORTE 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos | 0.00
| 3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
| 3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00 .
| 3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 | COMUNICACIONES 0.00 Q
3.6.1 | Comunicaciones 0.00 <
3.7 | TURISMO 0.00 Q
3.7.1 | Turismo 0.00 Z
| 3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00 i
| 3.8 |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00 2
| 3.8.1 | Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnologico 0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00
3.8.4 | Innovacidn 0.00
3.9 | OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Depdsito 0.00 W\(‘ ‘
3.9.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 500,000.00
4.1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE 0.00
LA DEUDA )
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Pablica Externa 0.00 —~3
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiemno o 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiermno 0.00 ‘SF
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobiemnao 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
| 4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
| 4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
| 4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
[ 434 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversién (UDIS) 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 500,000.00
4,4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 500,000.00
Total 56,596,836.00 | 5
Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion
Programatica, desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera: N\
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Clasificacion Programatica

,
| Presupuesto
Programa/Subprograma Clave aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0.00
Sujetos a reglas de operacion s 0.00
Otros subsidios U 0.00
Desempefio de las Funciones 55,660,739.50
Prestacién de servicios publicos E 55,660,739.50
| Provisién de bienes piblicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacién de politicas puiblicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacién y supervisién G 0.00
Funciones de las fuerzas armadas (Gnicamente gobierno federal) A 0.00
Especificos R 0.00
Proyectos de inversion K 0.00
 Administrativos y de Apoyo ) 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestidn 0 0.00
Operaciones ajenas w 0.00 |
Compromisos 0.00
| Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional L 0.00
Desastres naturales N 0.00
Obligaciones 436,096.50
Pensiones y jubilaciones 3 436,096.50
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00 |
Aportaciones a fondos de inversién y reestructura de pensiones z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado I 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios c 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la D 0.00
banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 500,000.00
Total 56,596,836.00

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién
Econdémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)

[ No. Categorias Parcial Importe
1 Ingresos
1.1 |Total Ingresos Corrientes 56,596,836.00
1.1.1 | Impuestos 690,000.00
1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 | Contribuciones de Mejoras 100,000.00
| 1.1.4 | Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 2,348,000.00
| 1.1.5 [ Rentas de la Propiedad 0.00 |
[71.1.6 | Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno 0.00
Federal/ 1Ingresos de Explotacion de Entidades
Empresariales
1.1.7 | Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades 0.00
Empresariales Pablicas
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No. Categorias Parcial Importe |
1.1.8 | Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes 0.00
Recibidos
1.1.9 | Participaciones 53,458,836.00
1.2 | Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 | Venta (Disposicidn) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00 |
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 | Disminucion de Existencias 0.00
~ 1.2.3 | Incremento de la depreciacién, amortizacion, estimaciones 0.00
y provisiones acumuladas
1.2.4 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
recibidos
1.2.5 | Recuperacion de inversiones financieras realizadas con fines 0.00
de politica
Total de Ingresos 56,596,836.00
2 Gasto '
2.1 | Total Gastos Corrientes 32,806,385.49
2.1.1 | Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/
Gastos de Explotacién de las entidades empresariales 32,896,385.49
2.1.1.1 | Remuneraciones 10,674,488.39
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 22,221,897.10
2.1.1.3 | Variacidn de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0.00
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacién (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la produccidn y las
importaciones de las entidades empresariales 0.00
2.1.2 | Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00 E
2.1.3.1 | Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
2.1.5 | Transferencias, asignaciones vy donativos corrientes 0.00
otorgados ;
2.1.6 | Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las
entidades empresariales plblicas 0.00
| 2.1.7 | Participaciones 0.00
| 2.1.8 | Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 |Total Gastos de Capital 23,200,450,51
2.2.1 | Construcciones en Proceso 23,200,450.51
2.2.2 | Activos Fijos (Formacidn bruta de capital fijo) 0.00
2.2.3 | Incremento de existencias 0.00
2.2.4 | Objetos de valor 0.00
2.2.5 | Activos no producidos 0.00
2.2.6 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital 0.00
otorgados
227 Invergiones financieras realizadas con fines de politica 0.00
econdmica
Total del Gasto 56,096,836.00
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No. Categorias Parcial Importeﬂ_]
3 Financiamiento

3.1 |Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 | Disminucion de activos financieros 0.00
3.1.2 | Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 | Incremento del patrimonio 0.00 |
3.2 | Total Aplicaciones Financieras (usos) 500,000.00
3.2.1 | Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 | Disminucidon de pasivos 500,000.00
3.2.3 | Disminucidn de Patrimonio 0.00

Total Financiamiento 500,000.00

Articulo 27. Las previsiones para atender a la poblacién afectada por desastres naturales y otros

siniestros, se distribuyen de la siguiente forma:

Partida Asignacién Destinatasio Procedencia del
presupuestal recurso
4481 300,000.00 POBLACION AFECTADA POR DESASTRES MATURALES Y OTROS RECURSOS FEDERALES

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros

SINIESTROS

Total 300,000.00

Articulo 28. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde unicamente al
ejercicio fiscal 2026 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones

plurianuales.

Articulo 29. No se desglosa pago para contratos de asociaciones piblico privadas, en el presupuesto de
egresos del ejercicio 2026, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley
de Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos para la Prestacion de Servicios del Estado y Municipios,

por lo que no existen compromisos ligados a Asociaciones Publico Privadas (APP).

Articulo 30. En el ejercicio fiscal 2026, la Administracién Piblica Municipal contara con 90 plazas de

CAPITULO III

De los Servicios Personales

conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracién publica municipal

P \,- g M. N.R. T -

-
Departamento Descripcion de puestos Pl: :” Confianza | Base
_H. Cabildo Presidente Municipal 1 1
H. Cabildo Sindico Municipal 1 1
H. Cabildo Regidor (a) 6 6
Suma 8 8 1]
Presidencia Secretario (a) Particular 1 1 0

T
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Departamento Descripcion de puestos P:::;E Confianza | Base
Suma 1 1 o
Sindicatura Secretario (a) 1 1
Suma 1 0 1

Contraloria Interna Contralor Interno 1 1

Contraloria Intema Autoridad Investigadora 1 1

Contraloria Interma Autoridad Substanciadora 1 1
Suma 3 3 0

Secretaria General Secretario (a) General 1 1
Secretaria General Secretario (a) 1 1
Secretaria General Encargado (a) CCA 1 1
Secretaria General _| Biblictecario (a) 1 i
Secretaria General Encargado (a) de Junta de Reclutamiento 1 1
Secretaria General Chofer 1 1
Secretaria General Cronista Municipal 1 1
Secretaria General Encargado (a) de Educacion 1 1
Secretaria General Enlace Municipal de Atencién a Migrantes 1 1

Secretaria General Operador (a) de Maquinaria 1

Suma 10 1 9

Secretaria Técnic; Secretario (a) Técnico 1 1
Suma 1 1 0

E-creria Municipal Tesorero (a) Municipal 1 1
Tesoreria Municipal Contador (a) 1 i
Tesoreria Municipal Auxiliar contable 3 3
Tesoreria Municipal . Awdliar de ingresos & 1
Suma 6 1 5

Desarrollo Sodal Coordinador (a) de Desarrollo Social 1 1
Desarrollo Sodial Capturista i i |
Desarrollo Sodial Supervisor (a) de Obra 2 2
Desarrollo Social Secretarit-:_ (a) 1 1
Suma 5 1 4

Servicios Municipales i, Director (a) de Servicios Municipales 1 1
Servicios Municipales Auiliar de Servicios Municipales 4 4
Servido_s Municipales Intendente 4 4
Servicios Municipales Chofer de Camidn Recolector 1 1
Suma i0 1 9

Obra Piblica y Agua Potable | Director de Obra Piblica y Agua Potable | 1 1
Obra Pablica y Agua Potable | Auxiliar de Obra Publica y Agua Potable 4 4
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_‘
Departamento Descripcion de puestos p|': :;s Confianza | Base
Obra Publica y Agua Potable | Chofer de Pipa 1 1
Suma 6 1 5

Registro Civil Oficial de Registro Civil 1 1
Registro Civil Secretario (a) 1 1
Suma 2 1 1

Desarrolio Rural Coordinador (a) de Desarrollo Rural > 1
Suma i 1 o0

}Eteocién Civil Director (2) de Proteccion Civil 1
Suma 1 1 0

Unidad de Transparencia Titular de La Unidad de Transparencia 1 1
Suma 1 i 0
Alcoholes y Comercio Inspector de Alcoholes y Comercio 1 1 I
Suma 1 1 0

Cultura Encargado (a) de Casa de Cultura 1 3
Suma i 1 0

Deportes Director (a) de Deportes 1 1
Suma 1 - ¢ 1]

Archive Municipal Encargado (a) de Archivo 1 i

Suma 1 1

SMDIF Director (a) SMDIF 1 1
SMDIF Psicélogo (a) 1 i
SMDIF Encargado (a) de INAPAM 1 1
SMDIF Encargado (a) de Discapacidad 1 1
SMDIF Encargado (a) de Almacén 1 1
SMDIF Trabajador (a) Social 1 i
SMDIF Chofer 1 1
SMDIF Encargado (a) de Programas Sociales 1 1
Suma i 8 i ¥

Instancia de La Mujer Titular de La Instancia Municipal de La Mujer 1 1
Suma 1 1 o

UBR Director (a) UBR ;3 i
UBR Fisioterapeuta 1 41‘
UBR Médico 1 1
UBR Psicdlogo (a) 1 1
UBR Intendente 1 1
UBR Chofer 1 1
Suma 6 1 5
Salud Paramédico 1 | 1




PREsuPUESTO DE EGrREsos 2026

Departamento Descripcion de puestos Pll:::; = Confianza | Base
Salud éhofer de Ambulancia 1
Suma 2 0
Eventual Eventual 5 5
5 5 1]
Seguridad Publica Director de Seguridad Publica 1 1
Seguridad Publica Subdirector de Seguridad Publica 1 1|
Seguridad Publica Policia Municipal 6
Suma 8 1 7
Totales 90 35 55

Articulo 31. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran
las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el
presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccidn 1V, y 127, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V, y 133, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley
Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi
en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por
servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad

con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad piblica)

Total mensual bruto
%5 =8 . 53 5§ E
o | = £ =
Descripcién de IR E gg‘z !§° 58 23 %E = Tohl
“::'u’ Departamento | 2 E & O 2 y g L E& z8 5 anual
i = 5l s E‘u H g3 [ g8 [ 2 bruto
= c® E H E 5 - E] ] £z E
Scs R~ E = w8 =
§f ER . 8% | b2 £
i | E & @0 =] 2 2
3
PRESIDENTE 57,787.22 | $693,446.67
sy H. CABILDO 1 1| $50,740.00 §7,047.22 $57,787.22 | $693,446.
SINDICO MUNICIPAL | H. CABILDO 1 1| s13,018.00 $1,808.06 $14,826.06 | $177,912.67
REGIDOR (A) H. CABILDO 1 6 | $50,442.00 47,005.83 $57,447.83 | $689,374.00
SECRETARIO (A) SECRETARIA 4 000.00 | $19,206.94 | $230,483.33
=Ty | GeneraL 2 1| $15.250.00 $2,456.94 | $500.00 | $1,000.00 | $19, 2304833
TESORERO (A) TESORERIA e
 UNICTPAL i 2 1| $15,250,00 $2,456.94 |  $500.00 | $1,000.00 | $19,206.94 | $230,
CONTRALOR INTERNO fﬂ;&"ﬂ'o"‘m 2 1| $15,250.00 | $2,456.94 |  $500.00 | $1,000.00 | $19,206.94 | $230,483.33
COORDINADOR {A) DE | DESARROLLO 5 s
DESARROLLO SOCIAL SOCIAL 2 1 $15,250.00 $2,456.94 £500.00 | $1,000.00 | $19,206.94 | § ),
SECRETARIO (A) SECRETARIA T TN P
TECNICO TECNIC.Q 2 1 $15,250.00 52,456.94 $500.00 | $1,000.0 $£19, k) K
DIRECTOR (A) SMDIF SMDIF 3 i $12,075.00 $1,945.42 $500.00 | $1,000.00 | $15,520.42 | $186,245.00
CODRDINADOR (A) DE | DESARROLLO 0.00 | $1,000.00 | $13,343.33 | $160,120.00
DESARROLLO RURAL | RURAL 3 1| $10,200.00 $1,643.33 . $500.00 | $1, 13, $180,
AUTORIDAD CONTRALORIA 00.00 | $13,343.33 | $160,120.00
ezl by 3 1| $10,200.00 $1,64333 | $500.00 | $1,000.00 | $13,343.33 | $160,
AUTORIDAD CONTRALOREA
. 1,643.33 500.00 1,000.00 | $13,343.33 | §160,120.00
SUBSTANCIADORA INTERNA 2 1 | weano 3 # $
TITULAR DE LA UNIGADIDE
UNIDAD DE e 3 1 $8,510.00 $1,371.06 |  $500.00 | $1,000.00 | $11,361.06 | $136,572.67
TRANSPARENCIA s
TERDRERIA 1,000.00 | $18,394.17 | $220,730.00
CONTADOR (A) i 4 1| s14,550.00 $2,344.17 | §500.00 | 81, 518, $

r =W LX§ maen
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| DIRECTOR (&) DE .
OBRA PUBLICA Y AGUA :SUR: :EE_:IBC&Y £14,550.00 $2,344.17 550000 | $1,000.00 | $18,394.17 | $220,730.00
POTABLE
SUPERVISOR (A) DE | DESARROLLO
e bty $27,500.00 $4,430.56 |  $500.00 | $1,000.00 | £33,430.56 | $401,166.67
OFICIAL DE REGISTRO | pegrsTRO CrviL $12,502.00 $2,01421 |  $500.00 | $1,000.00 | $16,016.21 | $192,194.53
DIRECTOR (A) UBR | UBR $10,010.00 $1,61272 | $500,00 | $1,000.00 | §13,122.72 | $157,472.67
DIRECTOR (A} DE
SERVICIOS fdm‘fé‘mm $8,225.00 $1,325.14 | $500,00 | $1,000.00 | $11,050.14 | $132,601.67
MUNICIPALES )
DIRECTOR (&) DE -
PROTECCION CIVIL PROTECCION CIVIL 57,560.00 $1,218.00 $500,00 | $1,000.00 | $10,278.00 $123,336.00
EIEE%C? (1) DE DEPORTE $5,050.00 813,61 | 450000 | $1,000.00 | $7,363.61 | $88,363.33
ENCARGADO (A) DE
CASA DE CULTURA CULTURA $5,100.00 $821.67 $500.00 | $1,000.00 %7,421.67 £809,060.00
CAPTURISTA DE DESARROLLO
DESARROLLO SOCIAL SOCIAL 513,750.00 $2,215.28 4£500.00 | $1,000.00 | $17,465.28 | $209,583.33
TITULAR DE LA
INSTANCIA MUNICIPAL :qNUS;EARNu“DELA %7, 555.00 £1217.19 4£500.00 | £1,000.00 $10,272.19 | $123,26633
DE LA MUJER
SECRETARIO (A)
PARTICULAR PRESIDENCIA %7,000.00 $1,127.78 $500.00 | $1,000.00 $9,627.76 | $115,533.33
MEDICO UBR $11,670.00 $1,880.17 $500.00 | $1,000.00 | $15,050.17 | $180,602.00
INSPECTOR [A) DE
ALCOHOLES Y gﬁ;‘é‘;ﬁ” $7,220.00 §1,163.22 |  $500.00 | $1,000.00 | $9,88322 | §118,598.67
COMERCIO ]
CRONISTA MUNICIPAL gﬂ:&gﬁ‘_ﬂm $6,200.00 098,89 |  $500.00 | $1,000.00 | $8,698.89 | $104,386.67
Ehéca‘:gfL[;foA;j}}Ejﬂ%Tn éEEiPE.ErAﬂLRIﬁ $5,100.00 582167 $500.00 | $1,000.00 5742167 £69,060.00
ENCARGADO [A) DE ARCHIVOD
ARCHIVD MUNICIPAL £5,100.00 $821.67 $500.00 | $1,000.00 $7,421.67 $89,060.00
ENCARGADO (A) DE
PROGRAMAS SOCIALES SMDIF $7,215.00 $1,162.42 $500.00 | $1,000.00 $0,877.42 | $118,529.00
ENSMODG MO | bhipte $5,700.00 601833 | $500,00 | $1,000.00 | $B,118.33 | $97,420.00
fﬁ:::ﬁ“m (WDE | eyprr $5,100.00 sm1.67 |  $500.00 | $1,000.00 | $7421.67 | $89,060.00
ENCARGADO (A) DE
DISCAPACITADOS SMDIF %£5,100.00 5821.67 $500.00 | $1,000.00 $7,421.67 489,060.00
0,050.00 1,619.1 500.00 | $1,000.00 | $13,169.17 | $158,030.00
TESGRERIA $10, 3 7 $ $1,001 $§ $
AUXILIAR CONTABLE MUNICIPAL
57,650.00 $1,232.50 $500.00 | $1,000.00 | 510,362.50 $124,550.00
$7,100.00 $1,143.89 | $500.00 | $1,000.00 | $9,743.89 | $116,926.67
AUXILIAR DE TESORERIA 4,590.00
INGRESOS MUNICIPAL £7,650.00 $1,232.50 4500.00 | $1,000.00 | $10,382.50 | $124, X
AUXILIAR DE
SERVICIOS :ﬂELiI\‘;IgI‘P?iES $22,500.00 $3,625.00 |  $500.00 | $1,000.00 | $27,625.00 | $331,500.00
MUNICIPALES
. 6,410.00 1,032.72 500.00 1,000.00 8,942.72 107,312.67
AUXILIAR DEOBRA | oo oiiel toay $ s $ $ $ $
PUBLICA Y AGUA AGUA POTABLE
POTABLE $5,200.00 $837.78 |  $500.00 | $1,000.00 | $7,537.78 | $90,453.33
$10,200.00 §1,643.33 |  $500.00 | §1,000.00 | $13,343.33 | $160,120.00
BIBLIOTECARIO (4) | Seciel RA £5,100.00 s82167 |  $500.00 | $1,000.00 | §7,421.67 | $89,060.00
SECRETARIA 07,243.00
il b $6,405.00 $1,031.92 | $500.00 | $1,000.00 | $8,936.92 | 8107,
SECRETARIO (&) Egz?:fmm $6,405.00 $1,031.82 |  $500.00 | $1,000.00 | $8,936.92 | $107,243.00
SINDICATURA $6,050.00 597472 | &500.00 | £1,000.00 | $8,524.72 | $102,296.67
REGISTRO CIVIL £5,100.00 §B821.67 £500.00 | $1,000.00 $7,421.67 +89,060.00
PARAMEDICO SALUD $9,910.00 $1,596.61 |  $500.00 | $1,000.00 | $13,006.61 | $156,079.33
FISIOTERAPEUTA UBR £9,900.00 41,595,00 £500.00 | $1,000.00 | $12,995.00 £155,940.00
SMDIF £7,560.00 $1,218.00 | $500.00 | $1,000.00 | $10,278.00 | $123,336.00
PFSICOLOGO (A)
UER $9,080.00 $1,462.89 |  $500.00 | $1,000.00 | §12,042.89 | $144,514.67
;g?x"m“‘“ SMDIF $6,410,00 $1,032.72 | $500.00 | $1,000.00 | $B,942.72 | $107,312.67
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ENCARGADO (A) DE | SECRETARIA
EDUCACION ) GENERAL [ 1 $5,200.00 $837.78 £500.00 | $1,000.00 $7.537.78 £090,453.33
ENLACE MUNICIPAL DE
ATENCION A g‘éﬁ';g;?m & 1 $6,110.00 $994.39 | $500.00 | $1,000.00 | $8,594.39 | §103,132.67
MIGRANTES
CHOFER DE CAMION SERVICIDS
RECOLECTOR MUNICIPALES 7 i £7,650.00 $1,232.50 $500,00 | $1,000,00 | 510,382.50 | $124,590.00
CHOFER DE | i
AMBULANCIA = SALUD ( 7 1 £6,500.00 $1,047.22 $500.00 | $1,000.00 $9.047.22 | $108,566.67 |
OBRA PUBLICAY | |
| CHOFER FIPA AGUA POTABLE i 7 1 £6,500.00 $1,047.22 $500,00 | $1,000.00 | £0,047.22 | $108,566.67
SMDIF 7 1 $6,020.00 4$969.89 $500.00 | %1,000.00 ', $B,489.89 | $101,878.67
CHOFER T
UBR 7 1 $5,800.00 $934.44 | $500.00 | $1,000.00 | $8,234.44 | 50881333
SECRETARIA
GEMERAL 7 1 $5,800.00 $934.44 %500.00 | $1,000.00 $8,234.44 $98,813.33
OPERADOR (A) DE SECRETARIA
MAQUINARIA GENERAL 7 1 $6,100.00 $982.78 $500.00 | $1,000.00 $8,5B2.78 | $102,993.33
SERVICIOS 7 A 2 $11,300.00 $1,820.56 $500.00 | $1,000.00 | £14,620.56 | $1754946.67
INTENDENTE MUNICIPALES —
=5 I NG $10,200.00 $1,643.33 | 500,00 | $1,000,00 | §13,343.33 | §160,120.00
UBR T 1 %5,100.00 $B21.67 $500.00 | $1,000.00 | $7421.67 489,060.00
ENCARGADO (A) CCA | SecielafiA 7 1 $5,100.00 $821.67 | $500.00 | $1,000.00 | $7,421.67 | $89,060.00
— o— 7 | &l 2 $0.00 | $14,400.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $14,400.00 | $172,800.00
7 B 3 £0.00 $18,600.00 $0.00 $0,00 50,00 $18,600.00 $223,200.00

Notas:
1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 32. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales,
la Tesoreria Municipal se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de
administracién, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la
relacién juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control y elaboracion
de la némina del personal del Gobiemno Municipal.

Las Entidades publicas estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las
prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad
plblica deberan ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias
que se generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 33. Para previsiones Salariales y Econdmicas, se autorizan $106,026.14 (ciento seis mil veintiséis
pesos 14/100 M.N.).

Articulo 34. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen
en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base
en lo establecido en los articulos 115, fraccion 1V, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 114, fraccién 1V, y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosf; 1, 8,9, 10, 11, 12, 17, 20y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demds disposiciones
aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en
este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica
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Total mensual bruto
Descripeidn de 3| ;3| & _=: yE £i3 o8 8 2 »8 ] Total anual
micwes | Deeramenss | S| £5 | £ESE g5% | $358 s%g§ §s brute
535 £92 | pE:E | 823 L4
§3eb | 839 | f3i=) Cpip | 3
ks = =8> 2
DIRECTOR DE
SEGURIDAD zﬁgargfm 2] a $15250.00 |  $2,456.94 | 500,00 |  $1,00000 | $19,206.94 |  $230,483.33
PUBLICA
SUBDIRECTOR .
DE SEGURIDAD | SEGURIDAD | 5 | $13,650.00 |  $2,199.17 |  $500.00 |  $1,000.00 | $16,549.17 |  $208,190.00
: PUBLICA
PUBLICA [
mﬂfgp o legE]RCIEm 4] s $55,800.00 |  $8,990.00 ‘ $500.00 |  $1,000.00 | $55708.33|  $795,480.00
Notas:

1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operative de seguridad publica municipal.

Articulo 35. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Asignacién Presupuestal
436,096.50
436,096.50

Partida Concepto
4511 Pensiones
Total
CAPITULO IV
De la Deuda Piblica

Articulo 36. El saldo de la deuda publica del Municipio de Lagunillas, S.L.P., es de cero pesos, con fecha

de corte al 15 de diciembre del 2025,

Saldo de la deuda piblica

No. de Fuente
crédito | Institucién | Fechade | Tipode | ‘o | Plazode ° Monto | ity
(registro | b ia | contratacion | instrumento | . I:: e vencimiento | garantia | contratado e i 2025
SHCP) InEnn de pago
| 0.00 | 0.00
| 0.00 0.00
Otros pasives circulantes  §17,146.47
Otros pasivos no circulantes | $52,835.77
e |‘
Total deuda y otros pasivos al 15 de diciembre de 2025 | $69,082.24
9000 Deuda Piiblica
5200 9300
2100 Intereses de | Comisiones 9400
Amortizacién la de la Gastos de la 9500 9600
de la Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Deuda Pablica Publica Piblica Publica Coberturas | Financieros ADEFAS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00

Articulo 37. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una
asignacién por un importe de $500,00.00 (quinientos mil pesos 00/100 M.N.), para el concepto
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denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por ciento de los
Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2026.

Articulo 38. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU
EQUIVALENTE, todas las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos plblicos
municipales, los cuales solo se podran erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 39. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Lagunillas, S.L.P., se conforma por
$3,138,000.00 (tres millones ciento treinta y ocho mil pesos 00/100 M.N.) de gasto propio y
$53,458,836.00 (cincuenta y tres millones cuatrocientos cincuenta y ocho mil ochocientos treina y seis
pesos 00/100 M.N.) proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con
las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de
manera concurrente con recursos municipales, el Gobiemo Municipal debera realizar las aportaciones de
recursos que le correspondan en las cuentas especificas correspondientes.

Articulo 40. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a
través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se
sujetaran a las disposiciones en materia de informacion, rendicién de cuentas, transparencia y evaluacion
establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49,
fraccion V, de la Ley de Coordinacién Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.

Articulo 41. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por
parte del gobiemo federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad
de $25,524,220.32 (veinticinco millones quinientos veinticuatro mil doscientos veinte pesos 32/100
M.N.), y se desglosan a continuacion:

Partida Presupuesto aprobado
Fondo General de Participaciones 16,188,811.50
Fondo de Fomento Municipal 4,120,138.42
Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehiculos 0.84
Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios 556,612.32

Fondo del Impuesto a la venta Final de
Participaciones Federales | cocoioc  Drocel 2,257,994.83
(Bamo 20) Fondo de Fiscalizacion 954,194.91
Impuesto Sobre |la Renta 520,000.00
ISR Enajenacion de Bienes 82,131.52
Fondo dg Compensacion del Impuesto sobre 39,593.87

Automdviles Nuevos

Participaciones Estatales | Impuesto Sobre Néminas 250,000.00
Impuesto Sobre Automdviles Nuevos 514,742.11
'r et Total 25,524,220.32
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Articulo 42. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se
desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado ‘
1 [Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de lag 18.173.550.51
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF) bt
2 Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 5 761.065 mﬁ
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF) |
3 | Convenios 4,000,000 .Od .
| Total 27,934,615.68 @
Articulo 43. La aplicacién, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que :
conforman el Ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto: T ;
Capitulo de gasto £
Fondo Total =
1000 2000 3000 4000 5000 5000 70a0 | BOOD | 3000
Fonda de
Aportaciones

para la |
Infraestructura |
5°°:'d"e1“|::'9" 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,173,550.51 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 18,173,550.51 “"\ .
Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal
(FISMDF)
Fondo de |
Aportaciones
para el
Fortalecimiento
de |os Municipios
y de las

1,076,665.17 365,000.00 2,192,500.00 400,000.00 700,000.00 1,026,900.00 | Q.00 | Q.00 | 0.00 5,761,085.17
Demarcaciones

Territoriales del
Distrita Federal
(FORTAMUNDF}

Corwenios 4,000,000.00 4,000,000.00

Total 1,076,665.17 ME,DNI.NJ; 2,1$2,500.00 | 400,000.00 | 700,000.00 23,200,450.51 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 27,9834,615.68

TITULO TERCERO )
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 44. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria
Municipal y la Contraloria del Municipio, en el dmbito de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 45, La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitirén durante el mes de marzo de

2026, las Reglas para la Racionalizacion del Gasto Ptblico a las que deberdn sujetarse las Dependencias
y Entidades de la Administracién Publica Municipal.
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CAPITULO II
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el
ejercicio del gasto

Articulo 46. Las dependencias sdlo podran modificar sus estructuras orgdnicas y laborales aprobadas
para el ejercicio fiscal 2026, previa autorizacién del Presidente Municipal y de conformidad con las
normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes,

Articulo 47. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser
autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracidn y conveniencia de la comisién que motiva
la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador
aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 48. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 49. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto
en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal,
podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I. La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos
del Municipio, podrd compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de
ingresos, salvo en el caso en que éstos dltimos tengan un destino especifico por disposicion
expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria
Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propios de las
Entidades;

II. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacién de ingresos y
gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccién de los montos aprobados
en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme
el orden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de
comunicacién social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacion.

¢) Elgasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones
extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de
presupuesto autorizados a las dependencias y entidades.

III. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar
la disminucién de ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y
cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.
Articulo 50. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Plblicas y Servicios Relacionados

con las Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad,
podran contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se sefialan:

I Licitacién publica;
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II. Invitacién a cuando menos tres personas; o
III.  Adjudicacién directa.

En los procedimientos de contratacién deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para
todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de
ejecucion, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades
proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algtin participante.

Los montos maximos de contratacion de obra publica y servicios serdn los siguientes:

2 e Obra Piblica Servicios Relacionados
Modalidad de Contratacion Desde Hasta Detdle Hasta .
Adjudicacién directa $0.01 |  $1,510,000.00 $0.01 $450,000.00]
ll:’f;\;;tgrfgﬁsn a cuando menos tres $1,510,000.01 $4,260,000.00 $450,000.01 $910,000.00
Licitacién Pdblica $4,260,000.01 EN ADELANTE $910,000.01 EN ADELANTE|

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacién de obra publica o servicios relacionados
con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine
dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 51. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las
dependencias y entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y
arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion global o especifica respectiva, del
presupuesto de inversién y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los pagos
respectivos.

Articulo 52. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen
las Dependencias y Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de
Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se deberd estar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO III
Sanciones

Articulo 53. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin
menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente
responsables de que su aplicacién se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los
principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones serd sancionado en los términos de lo establecido en la Ley

General de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de San Luis Potosi, y demas disposiciones aplicables.
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TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 54. El presupuesto de egresos del municipio de Lagunillas, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2026,
prevé la existencia de 5 programas presupuestarios, para los cuales la asignacion presupuestal es la

siguiente:
Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario
resud ::taria gr;r::l:::;ﬁn E Smparts Responmbles Priston
| presupuestaria |
$21,980,910.00 ADMINISTRACION
$693,424.80 PRESIDENCIA
A1000 ADMINISTRACION SN0 | o resonenfa | PERT BRIt EMIL
$283,000.00 COMUNICACION SOCIAL
$124,931.94 TRANSPARENCIA
$1,002,646.54 OBRA PUBLICA Y AGUA POTABLE
PENSIONES Y ;
P1000 BT ACIONES $436,096.50 | U.A. TESORERIA | PENSIONES Y JUBILACIONES
F1000  |ADEFAS $500,000.00 | U.A. TESORERIA | ADEFAS
$250,000.00 'AYUDA EN SALUD A LA PERSONA
$70,000.00 AYUDA EN DEPORTE Y RECREACION
$250,000.00 AYUDA A CULTURA
AYUDA EN ASUNTOS RELIGIOSOS Y
$20.00000 OTRAS MANIFESTACIONES
$400,000.00 AYUDA EN EDUCACION BASICA
51000 ASISTENCIA $50,000.00 | y A TESORERIA | AYUDA EN EDUCACION MEDIA
L $20,000.00 AYUDA EN EDUCACION SUPERIOR
AYUDA EN EDUCACION PARA
000480 ADULTOS _
AYUDA EN ALIMENTACION Y
$500,000.00 NUTRICION (DESPENSAS,
DESAYUNOS)
$1,880,000.00 | OTROS ASUNTOS SOCIALES
[CONSTRUCCION  DE  CUARTOS
$4,000,000.00 DORMITORIO B
CONSTRUCCION DE POZO
$AN 000 PROFUNDO
$4,000,000.00 CONSTRUCCION DE CAMINOS
$300,000.00 CONSTRUCCION DE RAMPA
OBRAS Y CONSTRUCCION  DE  CAMPO
2,000,000.00 | Y-A:
el $ PARRERIE S ESEOSTR;{JV(%E(.’JN DE ALUMBRADO
$350,000.00 SOBLICD
$120,000.00 AMPLIACION DE RED ELECTRICA
'CONSTRUCCION DE TECHADO EN
| L n i s ESPACIO DEPORTIVO
CONSTRUCCION DE TECHADO EN
| $,700,00.00 ESCUELA PRIMARIA
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Clave Programa |

presupuestaria | presupuestario mporte Responanbies preysctos |
CONSTRUCCION DE CALLES CON| -
$1,203,550,51 CONCRETO HIDRAULICO
$1,500,000.00 PAGO DE ALUMBRADO PUBLICO
4560,000.00 EgggsDE ENERGIA ELECTRICA EN
IMPLEMENTOS Y EQUIPAMIENTO ~
$600,000.00 UA. AGRICOLA P i Q
$200,000.00 | FORTALECIMIENTO | REHABILITACION DE CAMINOS W\
$400,000.00 ESTIMULOS A LA EDUCACION E
e GASTOS DE OPERACION DE =
EEARN ELEMENTOS %E SEGURIDAD PUBLICA 2
CONSTRUC! A N
$226,900.00 ConaTRL CION DE RED DE AGU 3
CONSTRUCCION DE CALLES CON
$2,000,000.00 U.A. OTROS CONCRETO HIDRAULICO
CONSTRUCCION  DE  CUARTOS
$2.000,000,00 DORMITORIO
| Total | $56,596,836.00 Kﬂ,\'
En el Anexo IV se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas ¢
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados. /

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 1° de enero
de 2026, previa publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el Gobierno del Municipio instrumentard los documentos técnico-normativos que emita
el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos ¥
para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente
Presupuesto, asi como la deméas que se genere durante el ejercicio fiscal, podrd ser consultada en los
reportes especificos que para tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo
los medios electronicos.

ARTICULO CUARTO. El municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a més tardar
30 dias naturales siguientes a la promulgacién del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto
Ciudadano con base en la informacion presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubemamental, y con la Norma para
armonizar la presentacion de la informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborard y difundiré en su respectiva pagina de Internet, a més tardar
el tltimo dia de enero, el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026 con base
mensual con los datos contenidos en el presente presupuesto de egresos, en el formato establecido por
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para establecer la estructura del
Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Lagunillas, S.L.P, a los 21 dias del mes de diciembre del afio
2025,
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C. GUADALUPE MENDEZ CASTRO
Rubrica
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REGIDOR MUNICIPAL

C. MARTHA NAYELI RIOS DIAZ
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
LAGUNILLAS, S.L.P., PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2026, EN CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA
LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL
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ANEXO I

PRrResuPuEsTo DE EGresos 2026

Municipio de Lagunillas, S.L.P.
Proyecciones de Egresos — LDF

(Pesos)

(Cifras Nominales)

Concepto Afio 2026 Afio 2027
1. Gasto No Etiquetado 28,662,220.32 | 29,522,086.93
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A.  Servicios Personales 9,597,823.22 9,885,757.92 |
B. Materiales y Suministros 4,647,000.00 4,786,410.00
C. Servicios Generales 7,320,214.58 7,539,821 02
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios 3,936,096.50 4,054,179.40
y Otras Ayudas
E.  Bienes Muebles, Inmuebles e 2,661,086.02 2,740,918.60
Intangibles
F.  Inversion Publica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras 0.00 0.00
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I.  Deuda Publica 500,000.00 515,000.00
2, Gasto Etiquetado 27,934,615.68 | 28,772,654.15
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A.  Servicios Personales 1,076,665.17 1,108,965.13
B. Materiales y Suministros 365,000.00 375,950.00
C. Servicios Generales 2,192,500.00 2,258,275.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios 400,000.00 412,000.00
y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e 700,000.00 721,000.00
Intangibles
F. Inversién Plblica 23,200,450.51 | 23,896,464.03
G. Inversiones Financieras y Otras 0.00 0.00
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I.  Deuda Piblica 0.00 0.00
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1+ | 56,596,836.00

2)

58,294,741.08 |
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Municipio de Lagunillas, S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF

(Pesos)
Concepto Afio 2024 * Afio 20252

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+1I) | 25,890,870.00 | 28,570,221.00

A.  Servicios Personales 7,970,395.00 9,123,118.00
B.  Materiales y Suministros 3,358,722.00 3,540,500.00

C. Servicios Generales 4,897,324.00 8,250,655.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 4,235,226.00 3,210,115.00

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 4,445,833.00 4,445,833.00

F.  Inversién PUblica 575,867.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00

I.  Deuda Puablica 407,500.00 0.00

2, Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+ F+G+H+I) 26,576,015.00 | 22,731,028.15
A. Servicios Personales 598,469.00 528,605.41
B. Materiales y Suministros . 914,704.00 347,808.96

C. Servicios Generales 3,660,742.00 2,083,698.00
i i i idi A 513,600.00

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 316,800.00 ,

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 619,000.00 669,100.00

F. Inversién Publica 20,466,301.00| 18,588,215.78

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00

H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00

1. Deuda Pablica 0.00 0.00

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 52,466,885.00 | 51,301,249.15

1. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente

disponible y estimado para el resto del ejercicio.

N-2.0
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ANEXO III
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ANEXO IV

PREsuPUESTO DE EGREsos 2026

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Adm inistracién

Clave presupuestaria: A1000

Importe: § 24,226,123.88

Eje del Plan Municipal de Desarrcllo al Cual contribuye el programa: Eje 4 Gobierno responsable para

nillas

Wertiente al cual contribuye el programa: Finanzas responsables y sanas

Linea de Accidn o estratega: Manejo eficaz v eficiente
de los recursos plblices disponibles. ejerciendo el gasto
basado en |a transparencia, ecanomia y honradez, en
apego a las feyes, normas y reglamentos aplicables a la

materia del gasto,
INDICADORES waodiosde | SupyesTos |  PRESUPUESTO
RESUMEN NARRATIVO
Nombre Método de célculo Frecuencia
Manejo administrativo
adecuado y transparents de
los recurses; siendo un reto
fundamental, responder con [(Recurso
FIN eficiencia y eficacia a la | Recurso eercido*100/Presup ANUAL Cuenta
responsabilidad  con  la | ejercido 1 total)] plblica anual
poblacidn, y de esta forma e |
cumplir con los objetivas y |
metas establecidas para el
2026
Administrar, distribur v dar
buen uso a las recursos en
base a la Ley de Ingresos del
o Municipio para el Ejercicio B [{Recurso Cuenta Ejercido eficaz
PROPOSITO | Fscal 2026 y subsecuentes, sjerrida ejercido®100/Presup TRIMESTRAL | plblica y eficiente del
asi como administar [os uesto total)] trimestral presupuesto
recursos con  eficiencia,
eficacia, economia ¥
honradez,
| [(Recurso Cuenta Ejercicio eficaz
:‘;“’0"5'" {C1] ADMINISTRACION 2 :;‘r:‘;’: ejercido*100/Fresup | TRIMESTRAL | pblica y eficiente del 24,226,123.88
uesta total)] trimestral presupuesto
[[Recurso Cuenta Ejercicio eficaz
o5 VIPADE | parc1) aominsTRACION | Feeutso ejercido*100/Presup | TRIMESTRAL | piblica y eficiente del $21,980,910,00
uesto total)] trimestral presupuesto
[(Recurso Cuenta Ejercicio eficaz
:f”"“’““ 2 | [a2.c1] PRESIDENCIA 3;“&3 ejercido*100/Fresup | TRIMESTRAL | pblica y eficiente del $693,424.80
uesto total)] trimestral presupuesto
[(Recurso Cuenta Ejercicio eficaz
:f“"'""“’ 3 | [A3.c1] PROTECCION CIVIL :j:‘r:f;: ejercido® 100/Presup | TRIMESTRAL | plblica y eficiente del §141,210.60
uwesto total}] trimestral presuplesto
. [(Recurso Cuenta Ejercicio eficaz
DRSS | ] ORISR iririon ejerico® 100/Fresup | TRIMESTRAL | piblica y eficiente del $283,000,00
uesto total}] trimestral presupuesto =
[{Recurso Cuenta Ejercicio eficaz
o b 5 | [A5.C1] TRANSPARENCIA E;‘;;: ejercido*100/Presup | TRIMESTRAL | plblica y eficiente del $124,931.94
uesto total)] trimestral presupuesto
. [(Recurso Cuenta Ejercicio eficaz
g::nv:mns Egdilgofﬁé PUBLICA ¥ m jercida*100/Presup | TRIMESTRAL | plblica y eficiente del $1,002,646.54
uesto total)] trimestral presupuesto
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PRESUPUESTO DE EGREsos 2026

Programa pr p jo: P Clave presupuestaria: P100D Importe: $ 436,096.50
Eje del Plan Municipal de Desarrolla al Cual contribuye el programa: Eje 4 Gobiemo responsable para Linea de Accidn o estrategia: Manejo eficaz y eficiente
Lagunillas de |os recursos piblicos disponibles. ejerciendo & gasto
basadao en la trensparencia, economia y honradez, en
Vertiente al cual contribuye el programa: Finanzas responsables y sanas apego alas leyes, normas y reglamentos aplicables a la
materia del gasto,
Medios de
J INDICADORES Verificacién SUPUESTOS PRESUPUESTO
| RESUMEN NARRATIVO
| Nombre Métode de calculo Frecuencia
— |
Manejo administrativo
adecuado y transparente de
los recursas; siendo un reto
fundamental, responder con
efiiencia y eficacia a la [{Recursa
L responsabilidad  con  la | RECU0 elercido*100/Presup ML | SRS
poblacién, v de esta forma | 2o uesto total)] presice.an/
cumplir con los objetivos y
metas establecidas para el
2026
Administrar, distribuir y dar
buen uso a los recurses en
base a la Ley de Ingresos del :-
Municipio para el Ejercicio S
= [{Recurso Cuenta Ejercicio eficar
PROPOSING. | Fiecs, 2026, . Bikemtlihites, | RECITS) ejercldo®100/Presup | TRIMESTRAL | pliblica y eficlente del
coma administrar los | ejercido sto total)] rimestral 3 iia
recursos con efidencia, te L presipue
eficacia, ecanomia y
honradez,
COMPONENT [(Recursn Cuenta Ejercicio eficar
E1 %gmcm:%sima ¥ ;:it“g]“ ejercido®100/Frasup | TRIMESTRAL | piblica y eficiente del & 436,096.50
uesto total)] trimestral presupuesto
ACTIVIDAD 1 [(Recurso Cuenta Ejercicio eficaz
ci gﬁ;i'f;.] Persianes; 'y R““Ir;: sjercido*100/Presup | TRIMESTRAL | plblica y eficiente del $ 436,096.50
BEjones ejerc uesto total)] trimestral presupuesto

Programa presupuestario: ADEFAS Clave presupuastaria: F1000 Importe: $ 500,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo @ Cual contribuye el programa: Eje 4 Gobierno responsable para Linea de Accién o estrategia: Manejo eficaz v eficiente
Lagurillas de los recursos plblicos disponibles. ejerciendo el gasto
basado en la transparencia, economia y honradez, en
Vertiente al cual contribuye e programa: Finanzas responsables y sanas apego alas leyes, normas y reglamentos aplicables 2 la
materia del gasto.
Madios de
INDICADORES Vesificacién SUPUESTOS PRESUPUESTO
RESUMEN NARRATIVO
Nombre Método de calculo Frecuencia
) s [(Pago de
Disminucidn de los pasivos s o &
FIN drculantes ¥ no dreuantas-a Reculr;: Dlsrlrunuunnde n&EFAS 100/T ANUAL Canlta plblica
del Muriclplo ejerc| paslvos otal anual
FAgD pasivas)]
& No rebasar el 2.5% del [({Pago de
PROPOSITO | presupuesto total para el | Recurso Disminucian de ADEFAS*100/T STRA Cuenta piblica
pago de adeudos de ejerdides | ejercido pasivos otal de THYME L trimestral finenzas sanas
fiscales anteriores (ADEFAS) pasives)]
[(Pago de
COMPONENT : .
Recurso Disminucidn de ADEFASY100/T Cuenta plblica
El [C1] ADEFAS 2 wiertid R otal e TRIMESTRAL wimastal Finanzas sanas
L sivos) ]
[(Paga de
ACTIVIDAD 1 )
Recursa Disminugidn de ADEFAS*100/T Cuenta plblica
c1 [A1.C1] ADEFAS ejercido Fashios otal de TRIMESTRAL sl Finanzas sanas
pasivos)]
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Program a presupuestario: Asistencia Social ‘ Clave presupuestaria: 51000 Importe: $ 3,500,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarroilo al Cual contribuye el programa: Eje 1 Blenestar para Lagunillas
Uinea de Accién o estrategia: Ayuda & personas e
Vertiente al cual contribuye ef programa: Educacidn, cultura y deporte; Menos pabreza, mds bienestar L?gmms;:::;snﬁ :’;‘3:::&?\?;"271:; i .
INDICADORES Mediosde | g,pypqros |  PRESUPUESTO i
Verificacion ¢
RESUMEN NARRATIVO
Nombre Método de calculo Frecuencia ()ﬂ-
Porcentaje  de | {Recurso 7
FIN Disminucion del rezago en la | recurso asignado,/Techo ANUAL Cuenta :
Municipio destinada a esta | financlero anual para publica anud
partida el fondo) *100 I
AYUDAR A LA POBLACION | Porcentaje de | (Recurso .
Cuenta Ejercicio eficaz
CON EL OBJETIVO DE CREAR | recurso asignado/Techo 4
PROPOSITO | 11'is v PROGRESO EN EL | destinado a esta | fnanciero anual para | TRIMESTRAL frﬁ'i‘s‘:r a ;:::‘;J“::tger
MUNICIPIO partida e fonde) ¥100
Plceftaje  ce| (Recyso Cuenta Ejercicio eficaz \
" v
COMPONENT | (c1)asisTENCIA SOCIAL2 | TS0 | 2sonado/Tech TRIMESTRAL | piblica y eficlente del 3,500,000.00 “r\'
i trimestral presupuesta
| partida ¢ fondo) *100
| Porcentaje  de | {(Recurso Cimcita Efarcicio eficaz
ACTIVIDAD 1 | [A1.C1] AYUDA EN SALUD A | recurso asignadoyTecho A TMETAL mL';a?ca v*:‘ﬁd;t: i F——
c1 LA PERSONA destinado a esta | financiero anual para thriesed prasupuests hlods
partida el fonda) *100
Porcentaje  de | (Recurso Cuenta Ejercicio eficaz
ACTIVIDAD 2 | [A2.CL] AYUDA EN DEPORTE | recurso asignado/ Techo : ) e
c1 Y RECREACION destinadoa esta | financiero anual para | [T an | Pblles ;:::;‘:;‘E‘ :
partida & fondo) *100 =
Porcentaje  def (Rectrse Cuenta Ejercicio eficaz
ACTIVIDAD 3 | 115 011 AYUDA A CULTURA | BEH0 seigrado/Teci TRIMESTRAL | piblica y eficiente del 250,000.00
c1 destinado a esta | financierc anual para bnastral presupuesta
partida o fondo) *100 y
Porcentaje  de | (Recurso -
[A4.C1] AYUDA EN ASUNTOS Cuenta Ejercicio eficaz
ACTIVIDAD 4 | op) 1570505 Y OTRAS | /040 seipnadn/Techo TRIMESTRAL | piblica y eficiente del 30,000.00
c1 MANIFESTACIONES destinado a esta | finanderc anual para ninestral presupuesta
tida & fondo) *100
Porcentaje  de | (Recurso Cuenta Ejercicio eficaz
ACTIVIDAD 5 | [A5.C1]  AYUDA  EN | recurso asignado/Techo TRIMESTRAE: |t Y’:;,' ot o 400,000.00
ci EDUCACION BASICA destinado a esta | financiero anual para tiestd ek
partida ¢l fondo) *100
Porcentaje  de | (Recurso Cuenta Ejercici
jercicio eficaz
ACTIVIDAD 6 | [A6.C1] _ AYUDA  EN |recurso 26| griado; Tacho TRIMESTRAL | piblica y eficiente del 50,000.00
Cc1 EDUCACION MEDIA destinado a esta | financiero anual para wimestral prestpuesto
partida o fondo) *100 *
Porcentaje  de | (Recurso Cuents Ejercicio eficaz
ACTIVIDAD 7 | [A7.C1] _ AYUDA  EN [recurso asignado/Techo TRIMESTRAL | pblica Suiniingin 5500
ci EDUCACION SUPERIOR destinado a esta | financiero anual para Wirastral presupuesta
partida el fondo) *100
Porcentaje  de | (Recurso Cuenta Ejercicio eficaz
ACTIVIDAD 8 | [AB.CL] AYUDA EN | recurse asignado/Techo bl eficients del 5000000
c1 EDUCACION PARA ADULTOS | destinado a esta | financiero anuel para | TRIMESTRAL | pdblica | e 0
partida d fondo) *100
[a5.C1] JAYUDA EN | Porcentaje  de | (Recurso Cuenta Ejercicio eficaz
ACTIVIDAD & | ALIMENTACION Y | recurso asignado/Techo TRIMESTRAL | poblica v eficiente de £00,000,00
ci NUTRICION  (DESPENSAS, | destinado aesta | financiere anual para Witicea presupissta
DESAYUNOS) partida ¢l fondo) *100
foceptefe  de ) (Reaksq Cuenta cicio eficaz
ACTIVIDAD | [A10.C1] OTROS ASUNTOS | recurso asignadojTecho atbiEsiit | e e omverie T 2Nl
10c1 SOCIALES destinado a esta | financiero anual para s presupuesto
partida el fondo) *100
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Programa presupuestario: OBRAS Y ACCIONES

| Clave presupuestaria: 01100

| Importe: 527,934,615.68

Eje del Plan Municpal de Desarrolla al cual contribuye el programa:

Vertiente al cual contribuye el programa: Menos

| Linea de accién o estrategia al cual contribuye el programa: [dentificar (as

NRy e

Bienestar para Lagunillas pobreza, mas bienestar necesidades reales de la poblacion, mediante estudios y proyectos en las
zonas de mayor rezago.
Indicadores Medios
| Unidad de
Resumen narrativo [ objetive NGibre Descripeid Férmuia Variables | da Linea Meta TlPO de Dirension | Verificad Supuestos Fresupuesto L
n base Indicadar P
medida an
Ejecutar el $27,934,615.68
Programa  de [(Pobladdn
Obra y Acciones | Tasa de va::‘f; atendida | Variable 1: Informe
para e perfodo | Varlacidn Wl dr; con obras o | Poblacién {Estratéglc (Eficiencla, | de
2024-2027, de la blacis acdones atendida k) deg eficacia, Gobierne
Fin disminuyendo poblacidn pn‘;::m sociales / | Varlable 2: Habitan 1] 100 % ::n. én) economia, H
de manera | atendida atendics poblacidn | Poblacian tes Esgtrahé dto calicad) Frograma
sustancial el | con obras o del total del total del Eficacia de obra
rezago en los | acdones rliicipls muricipio)- | muricipio Anual
diferentes 1)1*100 i
rubros.
Utilizar $27,834,615.68
recursos del
FAIS ¢ el
FORTAMUN Variacién [(Poblacicn
para la | Tasade Firceriin atendida Varlable 1: Informe | Se cuenta con
redlizacién  de | Varacion rde con obras o | Poblacion da padrdn rea de .
obras y | dela pobladin acclones atendida % . _ Gobierno | personas
Propésito acdones  que | poblacidn ot socides | Vegable 2: | Habitan a 100% Estratégico | Eficacia E’m Id)‘eneﬁcladas y
atiendan atendida poblacidn Pobladidn tes grama | directamente
priaritariamente | can abras o :t:lndlda total del tota del deobra | conobras y
las  carencias | acciones furlclpio municipia)- | municipio Anual acclones
sodales 1)]*100
identificadas en
el infarme anual
e de pobreza =
Varacidn [(Poblacidn ) $2,786,900.00
Tasa de oreeiban atendida vanab!g b Informe Se cuenta con
Variacidn I de con obras o | Poblacion padrdn red de
ci dela lacidn acciones atendida % De Gobierno | persanas
ABASTECIMIEN | poblacion f:tal soclales / Variable 2: | Habitan | 0 100% gestion Eficacia & beneficiadas )
TO DE AGUA atendida atendida poblacidn Poblacidn tes Programa | directamente
con obras o dal total del total d_el de obra con cbras y
acciones smiikcipl municipio)- | municipio Anual acdones
1)]*100
Varacign | [(Poblacidn $1,850,00.00
Tasa de atendida Variable 1: Infarme Se cuenta con
Variacion mmnwa con obras o | Poblacion de padrdn rea de #
€z de la . sobladlér acciones atendida : % De f.;ohuernu persanas
ALUMBRADO poblacidn total sacides / Variable 2: | Habitan | O 100% destich Eficacia i beneficiadas
PUBLICO atendida stendida poblacidn Poblacion tes Programa | directamente
con obras o 35 total del_ tots_ d_el :e ol::ra can obras y
i o )= ni [+ nua: accaones
acciones muridpio E;L;\;:EI‘% o} | municipi
[{ Poblacién S600, 000,00
Tasa de Vaﬂa:g: atendida Vanable 1: Infarme Se cuenta con l
Variacidn rg':}e con obras o | Pablacidn de padron real de
c3 de la blacidn acciones atendida % De Gobierno | personas
AGROPECUARI | poblacidn !::tal sociales / Variable 2: | Habitan | 0 100% gestidn Eficacia > | beneficiadas
A atendida e A poblacién Pablacidn tes Programa | diractamente
2 con obras o del total del total del deobra | con obras y
e acciones riciplo municipio}- | municipio Anual acdones
i m 1)]*100
2 Variacion | [(Poblacién [~ $4,200,000.00
5 Tasa de porcentia atendida \u’anahl_e 1: Inferme Se cuenta con
(5] Variacidn ok con obras o | Poblacién de padron real de
Cc4 de la blacid acciones atendida U De Goblerna persanas
CAMINOS poblacién | FUOFCOT | sociales/ | Variable 2: | Habitan | 0 100% G Eficacia : bensficiadas
RURALES atendida atendid pablacidn Poblacidn tes Programa | directamente
con obras o ol total del total del de obra con obras y ) |
accianes muridpio municipia)- | municipio Anual acciones
1)]*100
Varaclén [( Poblacién $120,000.00
Tasa de percentua atendida Vaﬁab]g 1z Infarme | Se cuenta con
::rlladén taa con obras o ::ebrzlc‘ijun 5 (dif:biarnn s:dr;::\ﬁ r:d de T
Cs a - acciones ndida
ELECTRIFICACI | poblacién | P09 | socides / | Variable 2: | Habitan | 0 0% | D | Efadis | benaficladas
ON atendida atendida poblacidn Poblacidn tes Programa | directamente
con obras o del total del total del de obra can obras y N
acciones muricipic municipio)- | municipic Anual acciones
1)}*100
Varlaclén [{Poblacion $3,200,000.00
Tasa de e raHtLR atendida Variable 1: Informe | Se cuenta con \
variacisn | PO con cbras o | Pobladidn de padnin real de
ce dela pabladién acciones atendida % ) | De Goblerno | personas
EDUCACION poblacién totai socldes | Variable 2: | Habitan | 0 100% gestion Eficacia h beneficladas -
BASICA atendida tendid poblacidn Pobladion tes Programa | directamente
con obras o | 55" | tatal el total del deobra | conobrasy
acciones murlciplo municipla)- | municipio Anual scdones
1)1*100
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tapn 2D ..

g

Variacion [{ Poblacidn
c7 Tasa de atendida Vari =
i parcentua riable 1: STy
E‘:é%?:c[m dgr::dﬁn ik con obras o | Poblacién d;nfﬂ'fne Se cuenta can W
S pobledidn | EHones atendida % ) padron real de
gﬂpERIOR ¥ gmnf:l?d:n tatal suciles / | Variable 2: | Habitan — De Gobierno | parsonas
PERIOR atendida | atendida poblacién | Poblacidn | tes gestién Eficacia ; beneficiadas
acclones del el ol total del Pregrama | directamente
murteipio | Municipio)- | munidipio deobra | conobrasy
1[:‘]"1;70 Anual acdanes
Pablacién
Tasa de Vartacidn ;
it Nowvienna [ TCI RS $2,974,165.17
c8 de la I de con obras o | Pablacidn Informe | Se cuenta con i
SEGURIDAD poblactén poblacin | 2°HeNes atendida % de padrén real de
PUBLICA - Ada total sociges / ‘ariable 2: | Habitan 100% be - Gobierno | personas
o brag o | @tendida peblacidn | Poblacidn | tes gestion Eficacia ; beneficiadas
acciones del iotal el total del Programa | directamente
muricipia municipio}- | municipio deobra | con obras y
1&1‘100 Anual acdones
e Poblacian
Variacion
Tasa de atendida
T porcentua Variable 1: 3,503,550
co E:?:mn | de ::nl obras o | Poblacién dlnforme Se cuenta con AL
) poblacién clones atendida % 2 padrdn real de
ursaNizacion | PORIEEN | g socladles/ | Variable 2: | Habitan A0 De . Gobierno | persanas
hdida " pablacién Poblacié 45 Eficacia : Bepsfic
R, atendida acidn tes gestion i neficiadas
accianes del kil el tntal det Programa | directamente
muricipia municipio)- | muriciplo deobra | conobrasy
= 1)]%100 Anual acdaones
Frigie Varacidn e[gep:;l:"‘s" -
porcentua A ariable 1: £6,000,000.00
" ::r::clén Ide con abras o | Poblacidn d:"f“me Se cuenta con T
. acciones atendida % padron real de
bl poblacan :
VIVIENDA Eun:mn total socigles / | Varlable 2: | Habitan 100% De -~ Gobierno | personas
con ohrac o | Aendida pablacion | Pablacisn | tes gestisn cacls 7 beneficiadas
o o | gl total del total del Programa | directamente
rhurdcipta: | Manlclolo]~ | mupldpl deobra | conobrasy
1{;;]*100 Anual acdones
- Poblacién
Variacion
Tasade
s | g [ EIAR . | XRELS $3,000,000.00
i data [ de ;ogo?‘hras o Pnbl;tlﬂn dIrlfuri‘me Se cuenta con
o poblacién il atendida % e padron real de
DEPORTE :;"n"’;“j:‘ total socides / | Variable 2: | Habitan 100% pe ! Goblerno | personas
dendds | penida | POEIedén Poblacin | tes gestion | EMec ; beneficiadas
accion ° | el aiatiel total del Programa | directamente
es | municpio | Municipio)- | municipio deobra | con cbras y
1)]*100 Arwsal acclanes
cial Recurse
consTRuccip | Forcentaje Variacidn ;gmdw Variable 1: ot Se cuenta con $226,900.00
N DE RED DE | 98 recurso | porcentua | Techo Recurso de los recursas
DISTRIBUCION | designado | Ire finantlero | Pgrada | % ) Gobjerno | MUmanes,
DE AGUA aesta recurso wnud para Variable 2: | Recurso 1 Gestidn Econamia : materiales y
POTABLE partida asignado | el fondo) Fd‘f’_ Programa | financieros
*100 nanciero des o resfizacion
Rt oportuna de las
{Recursn obras y actiones
ClA2 Porcentaje | Varacion | asignadof Variable 1: Inforine | 5% ruenta con $2,000,000.00
cONSTRUCCIo | 98 recurse | porcentua | Techo Recursa de Ios recursos
designado Ire asignado o5 humanos,
N DE POZO financlern s Gablerno 3
PROFUNDD aesta recursa anual para Variable 2: | Recurso 1 Gestion Economia ; materfales y
partida asignado | &l fando) Techa Programa financieros
+100 financiero deobra | Fedizacin
Anual oportuna de las
(Rerurso obras y acciones
:;gg DE Porcentaje | Varacién | asignado/ Varabie3; Informe | 0% Suente o1 $:960,000:00
de recurso | porcentua | Techo Recurso los recursos
ENERGIA designado | Ire firancera | BSignado | % Gobiemo | NUMencs,
ELECTRICA EN | aesta Variable 2: 60 Gestid| 3 materiale:
penil recirso anual para : | Recurso n Economia ¥ s ¥
Actividades portds | asignado | elfondo) | =000 Programa | fnancierss
#100 nandiero de obra izacion
Anual oportuna de las
I (Recurso v obras y accicnes
pigij 5 Porcantaje | Variacidn | asignadoy | Variable 1: Informe | ¢ cuenta con $1,500,000.00
de recurso | porcentua | Techo | Recurso da as recursos
ALUMBRADO | designade | Ire fnancierg | 2Signade | % Gobigrng | TUmANOs,
PUBLICO aesta jebipsty | anlid para: | YaAUleR2 | Recurso 2 Gestidn Economia | ; materiales y
partida signado | & fondo) | 1 Programa | ""nCIeros
#1000 nanciero denbra | mizadon
Anual oportuna de las
C2r2 : (Recurso ; obras y acciones
CoNsTRUCcHS | Porcentaje | Varacidn | asignado/ Variable 1: Tifaime | e tuenta con $350,000.00
N DE de recurso | parcentua | Techo Recurso a4 los recursos
ALUMBRADD | designade | lre finangerp | COEdE. | % Goblema | humanos,
PUBLICO aesta recue: | swdpaa, | Yefableds  |Recirss 1 Gestion Economia | ; mateniales y
partida asignado | & fonde) ;-edm Programa rl":""’?","—"
100 nanciera de abra izacion
Aniial apartuna de las
C3Al Porcentaje | Vardacidn | (Recur: Variable 1; obras y acciones
IMPLEME oy DTS
NTOS | derecurso | porcentua | asignado/ | Fonure® Tforme | S€ cuentacon $600,000.00
2 designado | Ire Techo asignade | % de los recursos
EQUIPAMIENT | aesta woren: | Wasreng | V2dable2: | Recirss 1 Gestidn Eionomia | Goblamg | Amancs,
O AGRICOLA partida asignada | anual para Techo ; materiales y
financiera Pro. financieros
922 | reaizaciin
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el fanda) de obra opartuna de [as
*100 Anual obras y acciones
- Se cuenta can 54,000,000.00
P (F_lecur!n Variable 1: Joforris los recursos
Porcentaje | Variacion | asignado/ Bedisso de st
C4A1L . | derecurso | parcentua | Techo klirads % Gohierno materialets ¥
CONSTRUCCIO | designado Ire financiero g 3 2 Gesticn Economia 3 :
Variable 2: | Recurso financieros
M DE CAMINGS | aesta recurso anual para Techo Programa roslivatitn
partida asigrada f fondo) financiero de= nt;ra oportuna de las
100 obras y acciones
Se cuenta con $200,000.00
{Recurso . Infarme
" % Variable 1: los recursaos
canz Porcentaje | Varacion | asignade/ Racifan de humanas, 1
REHABILITACI de recurso | porcentua | Techo adanads % Gobierno it priore .
designado | Ire financiero ana 1 Gestién Economia Y y
ON DE Variable 2: | Recurso financieros
aesta recursa anua para Programa realizacis
CAMINDS ida i a el fendo) Techo da vhea Zacion
parti asignado i ondo, fnandero il oportuna de fas
e . ha obras y acciones Q
(Recursa Informe Se cuenta con $120,000.00 .
- : I
CsAL Porcentaje | Varacidn | asignado/ :.:rclfrbsl: . de ::mr:f'lunrss,ns ?
AMPLIACION de recurso porcentua | Teche aigrado % . . Goblerno materisles y d
designado Ire financiera ’ 1 Gestidn Economia 5
DE RED Varlable 2: | Recurso financieros
aesta recurso anual para Programa
ELECTRICA ol [ Techo de obra | realizacion
peclich ssinac * el financiero AL oportuna de las
100 abras y acciones
TR Se cuenta con 53,200,000.00
SoM. oy {Rabeie Variable 1: los recursos
CONSTRUCCIO Parcentaje | Varacion | asignado/ AEerEG de . biirangs
N DE TECHADO | derecurso | porcentua | Techo sl % Gobierno il aie's y
EN ESPACIO DE | designado | Ire financiera Vaﬁ:ble 5 | el 2 Gestién | Economia | ; e
[MPARTICION aesta recurso anual para Techo g Programa caalizAcion .(\ A
DE EDUCACION | partida asignado | e fondo) . de obra cportE de jis
FISICA *100 Anual o e
Se clenta con $400,000.00
) . (Rec“m Variable 1: Infanie los recursas
Porcentaje | Vanacion | asignadof Recurso humanas,
C7AL de recurso | porcentua | Techo asignado o y : Goblerno materfales y
ESTIMULOS A designado Ire financiero able 2: | R 125 Gestidn Economia ; finarcleras
LA EDUCACION | aesta reclrso anual para Techo Frograma i i
partida asignado El fonda) i e ie :Bt:ra oportuna de las
100 o obras y acciones
Se cuenta con $1,076,665.17
" {Requso Variable 1: fnfrne los recursos
C8Al Porcentaje | Varacion | asignade/ Rearis de Dy
SUELDOS DE derecurse | porcentua | Techo st o y . Goblerng materisles y
ELEMENTOS DE | designado ire financiern Val?iabh 3 | Reciiss 192 Gestion Economia 2 Bonrilbiee
SEGURIDAD aesta recursn anud para | o400 Programa | o cién
PUBLICA partida asignado | el fondo) ko de nt;ra oportuna de las
*100 obras y acciones
Se cuenta con £250,000.00
: {Recusn Variable 1: dlnfwmg los recursos
c8A2 Porcentaje | Varacién | asignado/ | oo toC e humanos,
COMBUSTIBLE | de recurso | porcentua | Techo s o% . Gobierno | e dales ¥ )
DE ELEMENTOS | designada | Ire financlera | 2 . | Recurse 12 Gestién Ecanomia | ; finaicians
DE SEGURIDAD | a esta recurso anua para Techo Programa redlizacién
PUBLICA partida asignadn | el fanda) Pt :;?hlra oportuna de las
100 | 2 abras y acclones
Se cuenta con £85,000.00 qIl
. (Recurso Variable 1: Informe los recursas
C8A3 Parcentaje | Variacion | asignadof Retirso de humanas,
UNIFORMES DE | de recurso | porcenhua ‘l'echo_ i o y ) f;ubierno Haterikles v
ELEMENTOS DE | designada | Ire financiera | | 0. | Recurso 12 Gestion Ecanomia i financherne
SEGURIDAD aesta TELUrsa anud para Techa Frograma realivaaoh
PUBLICA partida asignado | el fondo) Trarde :::blra aportura de las
100 A obras y accicnes
Se cuenta con $120,000.00
(Recurso fe1: Informe | jo¢ recursos
:&::I’ENIMIEN Paorcentaje | Vanacién | asignada/ E:r::g: 4 de HEFARGE; |
TODE de recurse | porcentua | Techo emnadd % n ) F%uhlernu TRateHalas |
designado Ire financiera ble2: | Re 12 Gestidn Economia 3 f [
PATRULLAS DE o) Variable 2: Curso Programa
aesta recurso anual para Techo realizacion
SEGURIDAD arlida asignado | & fondo) el de obra
PUBLICA ¥ ! " financiero Al opartuna de las
100 obras y acciones S y
ThiFermme Se cuenta con $42,500.
{Recursd Variable 1: MEME | tos recursos
CBAS . Porcentaje | Vadacidn | asignado/ it himarics,
CAPACITACION | derecurso | porcentua | Techo adionato % ; 7 fiablernﬂ aberlesy _
DE ELEMENTOS | designada | | re financiero | o= b5 | Recursa 12 Gestion Economia i financlaros
DE SEGURIDAD | aesta recurso anual para | oo Progama | o disn
PUBLICA partida asignado | e fondo) Shaiiss ie Dbll‘a opartuna de las
*100 e obras y accones e
(Re Trifermie Se cuenta con $700,000.00
Eraa : Ios recursos
ble 1: a
:g% < Porcentaje | Varlacién | asignado/ Nargba de SN
QUISICION Recurso Gobierno iR
DEPATRULLA | derecurso | parcentua | Techo asignado | % ; TR . materiales y
designado lre financiero varisbla2: | Recurso 12 Gestion canomia ¥ firacieros
PARA aesta recurso anual para { Frograma ealizacisn
SEGURIDAD Hd aslgrado d fonda) Techo de obra 1
PUBLICA prrE = 5 financiero Arual | oportuna de las
100 obras y acclones
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Trifciiia Se cuenta con £3,203,550.51
(Recursa Vv y los recursos
coal : . ‘ariable 1: de
ConsrRuccro | penese | Ve | sl | e e | e
N DE CALLES ; asignada | % Gestién | Economia | ; :
CON designado | |re firandiere | yonovie 5. | Recurso Programa | finanderos
aesta recrsa | anual para | oo o realizacian
CONCRETO artids asignagde | ¢ fondo) | 125" deobra | e de las
o p o financiero Anual P X
HIDRAULT *100 abras y acciones
In Se cuenta con $300,000.00
i fg“‘m‘ Variabie 1: a‘en AME | o5 recursos
Forcentafe | Varfacidn | asignadof Raciiben e humanos,
€A derecurso | percentua | Techo asignado 9% oS EiiReRT _ materiales y
CONSTRUCCIO | designado | Ire financiera | =l s. | Recurse Sevn Programa | financleres
N DE RAMPA aesta recurso anual para Techo e realizacidn
partida asignado | el fonda) Abad s | A oporiuna de las
*100 o obras y acciones
Tnf Se cuenta con $6,000,000.00
{Recurso Varlable 1: OMME | \us recursos
Porcentaje | Vanacion | asignade/ Sl L, humanos,
CloAl de recurso porcentua | Techo ianads ap : materiales y
CONSTRUCCIO | o oae | financi PG Gestién Ecanomia }
gna re nanciero Variable 2: | Recurso financieros
N DE CUARTOS aesta recursn anual para Tacho : zmg:ma redizacidn
DORMITORIOS | i, asignado | @ fondo) | (20 A‘:‘Lfa""‘ opartuna de las
*100 obras y acclones
Inf Se cuenta con $1,000,000.00
{Recurso Variable 1: OrMe | 55 recursos
ci1a1 Forcentaje | Varacion | asignado/ REtURED Gobiersa hurmanos,
CONSTRUCCIO | derecursa | porcentua | Teche asignadn o et bR 5 materfales y
N DE TECHADO | designado | Ire financiern Variable 2: | Recurso E‘rograma financieros
EN ESPACIO aesta recurso :?ﬂm?a)m Techo db ohra md‘mdm:ie ;
DEPORTIVO partida asignado ondo oportuna as
*100 Trandsee Anual chras y acciones
nf Se cuenta con $2,000,000.00
(Recurso ’ . UMME | s recursos
Porcentaje | Variacion | asignadoy | Yarnable L de humanas
C11 A2 de recurso centua | Techo ke Gobleno | o teriales y
CONSTRUCCIO £ : asignado | % Gestion | Economia | ;
Ire financiers i i financleros
NDE CaMpo | designade Variable 2: | Recursa Programa | frander
aesta recursn anua para redizacion
PORTIVOS _ . Techo de obra
DE partida asignado | el fondo) Sianidern Araial oportuna de las
*100 k5 obras y acciones
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ANEXO YV

Municipio de Lagunilias, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias

Metas

Planificar y asignar de manera
eficiente los recursos econémicos

del municipio para atender las|

necesidades de la poblacidn bajo
el uso responsable y transparente
de los recursos publicos del
ejercicio fiscal 2026 apegado a las
leyes, normas y reglamentos
impulsando el desarrollo integral y
sostenido del municipio, para con
ello mejorar la calidad de vida de
la poblacion

-Aplicacién del gasto de manera
eficaz y eficiente, realizando
inversion publica con apego al
Plan de Desarrollo Municipal.

-Asegurar el cumplimiento de la
normatividad vigente, alineando
al presupuesto con la leyes y
reglamentos aplicables.
-Contribuir al desarrollo de la
ciudadania con la disminucion
del rezago.

-Realizar una buena
administracion del recurso, en
donde se pueda invertir y dejar
huella en cada una de las
localidades.
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PRESUPUESTO DE EGRESsos 2026

ANEXO VI

Municipio de Lagunillas, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas piblicas t\[\ )
Riesgos relevantes | Propuestas de accién
Incremento del gasto corriente Ejercer el presupuesto de egreso de manera austera

y responsable, asi como implementar medidas
oportunas que permitan mejorar la recaudacion de
recursos fiscales.

Recorte en el proyecto de presupuesto federal | objetivo de mantener las finanzas sanas.
para el ejercicio 2026, una caida en la
recaudacién de Participaciones y Aportaciones | Crear un fondo municipal de contingencia,

_ Ejercer el recurso de manera responsable, con el %
Federales destinado a atender emergencias o imprevistos. j,
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